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| MBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Definicién del Programa.
Foblacién Tipo
e incluysn las accionas encaminadas a la mejors an ks pracesos, k gestidn del canocimenta y en ls adminstrackin de los recursos, ja y s Iaborales, ademis da b mplmentacién da una cultura de manejo REFERENCI SERVIDORES PUBLICOS
eficmrls y responsable do los recurses humenos, técnicos, matariakes y financieras pars i prestacion de un ssrvicio publica de calkdad. Comprends también las acciones arientadas al frabajo en equips y al clorgamiento de un servicio publica de OBIETNG SERVIDORES PUBLEDS
caldad con perspectiva de dareches humanas y génerc, y con un anfoque de valores comn parte proy
L r E POSTERGADA SERVIDORES PUBLICOS
FOTENCIAL

12.474 563

=
Ee e Mé xico Prospern.
Tema M Estabilidad macroecondmica
Subtema L Estabilidad macroecondmica
Objativo 001 Mantener ks astabilidad M del pais.
Estrategia 003 Promever que permita generar ahorros para fortalecer entidades.
Linea de Accién | 003 Moderar el I tiempo que se fomente el buen e
Aldineacion al Plan Esatal de Desarrollo Periodo  2010-2016 i :
Ee E5  Gobiemo Responsable
Tema =
Subtema -
Objetivo “ mnim-abnm-lei-m. nlm.d—m* ¥ humanos, logrando la reduccién del déficit financiero estatal y el control de los niveles de endeudamiento,
Estrat o i rhﬂ"umnolwyﬁﬂm*h' Estado.
Linea de Accién | 02 Lievar a cabo medidas de control def ga para la de un | Estado donds s priorice S ! desarrolio integral del estado y e enfatice en el Tos Ia ph on estatal lacién a fos
paulatinamente el déficit financiero del inicia de la mumh
[FUENTES DE FINANCIAMIENTO & :
Fue origen Autorizada | Modifcada Gato | Variacién
110117  RECURSOS DEL ESTADO2017 ESTATAL 100.00 13929325 12,474,563 11,497,653 976,909
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LORRAL -
2100100 | EX0104. os .0 RURAL =
FIN
Contribuir a sdministiar con eficiencia, eficacia y cakdad los racursos de b secretaria a traves de un presupussio basado an resultados bien apicado, La Secretaria de Desariols Rural admnstra 3us recursos humanos, fi rratariales y bajp para Re (GpRy
Meta A de la Mela Meia de Avance de fa Meta de
Premponsie Presupuesto i Valor Valor Lograde Vakor Logrado Valor Valor Lograde Valor Logrado
s Justificaciones |
fakrencia | Resumen Namativ [ Unidad de Medida Reprogramado | Clasifieacién Mes % | % - Reprogramado del Mes % Ar— Acumulado %
col 183,758 6239123 541543 | ACCIONES 2678.00  ACUMULADD 50z 2% 4T 1sa% EMPLEADOS &7 “ L 7 100%
CO101  Bsboracén de ante proyacto de 6245453 3,565,008 3,583,887 | ANTEPROYECTO 1.00  ACUMULADD ] 100% 1 100% EMPLEADOS s27 0 0% 483 2%
presupussto
C0102  Reskizackn da informes financeros| 609,305 626969 626,491 | INFORME 1200 ACUMULADO 1 25% 12 100% EMALEADCS 527 44 % s27 100%
rensuales
CO103  Reskracén de Lidmites para pagos a| 69 800 742558 37,846 | TRAMITES 116500  ACUMULADO 78 B9% SE SUPERD LA META DEBDO A 2831 252% EMPLEADOS 527 44 8% s27 100%
provasdares QUE SE NCLUY ERON TRAMITES DE
MOVMENTOS PRESUPUESTALES
PARA PAGO A FROVEEDORES
TALES COMD
REPROGRAMACIONES
CALNDARZACIONES Y
TRANSFERENCAS.
COD4  Reakzacin de pagos de honoraris par 388,197 1.274591 462213 | PAGOS 150000  ACUMULADO 123 4% NO SE ALCANZO LA META DEBIDO 1473 78% EMPLEADOS s27 aa 8% 527 100%
servicos profesionales A QUE NO SE RENGVO CONTRATO
DE PAGOS DESERVICIOS
PROFESIONALES QUE INCLUI
RECURSO FEDERAL
coz Servicios atorgados 3421876 3,627,984 3381377 | SERVICIO 1,058.00  ACUMULADO 129 50% 118 1 EMPLEADOS 7 “ 3 527 0%
C020T  Sarvicies a la flotila vehicukt olorgades SERVICID 40000  ACUMULADG 2 17% NO SEALCANZO LA META DEBDO 24 s6% EMPLEADOS s27 a1 % a2 1%
A QUE MUCHOS DE LOS.
SERVICIOS VEHCULARES LOS
REALZO EL TALLER DE
INFRAESTRUCTURA RURAL
C0202  Reakzacién de Wramies de inventario de TRAMITES 5000  ACUMULADO 54 400% SESUPERO LA META DEBIDO A 25 450% EMPLEADOS 527 “ % 527 100%
activos QUE SE OTRGP AMPLACDN
PRESUPUESTAL PARA LLEVAR A
CABO PROGRAMAS QUE
REQUIRIERON ADQUISICON DE
ACTNGS
C0203  Reakzacin de rdmites de adquisicion de 3423876 3527984 3381377 | TRAMITES 60800  ACUMULADO 53 3% SESUPERO LA MEETA DEBIDO A Tz 1% EWPLEADOS 527 a4 8%  SOLO MES DE DICEMBRE 527 100%
bienes y servicios LA AMPLIACION DE PRESUPUESTO
OTORGADA POR LO QUE SE
GENERARON MAS TRAMITES
PARA PAGO A PROVEEDOR
(=] Usuarios  de  tecnologias  de 1,234,601 1,403,853 1.399,653 | USUARIOS 1,664.00  ACUMULADOD " % 1470 8% EMPLEADOS 27 4 % 821 100%
informacién  y  comunicaciones
integradas atendidos
CO301  Reskzacién de soperia a usuarios 200739 236120 236,120 | SOPORTE 152000  ACUMULADO 125 23% NOSEALCANZO LA META LAS 1319 87% EMPLEADOS 527 aa % s27 100%
AREAS REQURIERON VENOS
SOPORTE DE LO PROGRAMADO
CO302  Actualizeciin de software desarroladas 522,296 630,918 | ACTUALZACIONES 1200 ACUMULADO 1 25% 12 100% EMPLEADOS s27 “ % 527 100%
C0303  Adminstacisn de servidores de red 354,028 357.726 | SERVICID 1200  ACUMULADO 1 25% 12 100% EMPLEADOS s27 44 8% 527 100%
€034 Reakzacin de servicio general a dquipas| 161,540 174,889 | SERVICD 120.00 ACUMULADO 5 7% SE SUPERD LA META DEBIDO AL 127 106% BMPLEADOS 27 4“4 % 527 100%
de computs AUMENTC DE EQUPOS DE
COMPUTC QUE REQUIREERON
SERVICI) GENERAL.
cos Plantilla de personal actuslizada 585,503 655,812 | TRAMITES 238200  ACUMULADO 1 %% 3088 128% EMPLEADOS 527 a“ "% 577 100%
CO4D1  Realzacin de trémites de captura en of 560,503 608,218 | TRAMITES. 153400  ACUMULADO 135 7% SE SUPERO LA META 1568 102% EMPLEADOS s27 Y % s27 100%
sistorns de adminisbackn de recursos| LIGERAMENTE DE LOS TRAMITES
humanos y pres upuesta DE CAPTURA EN EL SITEMA DE
ADMINISTRACION DE RECURSOS




'GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LAS METAS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
Mes de Diciembre del 2017

Referencia | Resumen Mamrativo

P | = | P Mets Avance de la Mela

cod Plantilia de personal actualizada 585503 669,218 656,812 | TRAMITES 2,38200  ACUMULADD e 8% 3,086 128% EMPLEADOS 827 - "

COMESIONES ENTRADAS SALIDAS
ETC.
Co402 Trarmies relativos al personal de b TRAMITES 800 00 ACUMULADO 39 26% SE SUPERO LA META DE TRAMITES 1.428 179% EMPLEA DOS 27 a4 % 527 100%
Dependenca RELATNOS AL PERSONAL DE
ESTA SECRETARA.
Reakzacin da acciones de ginero 25,000 51,000 48595 | ACCIONES 4800  ACUMULADO o 7% SE OTORGO AMPLIACON 58 121% EMPLEADOS 521 2 B% 527 100%
PRESUPUESTAL AL AREA DE
GENERO POR LO QUE SELOGRO
AUMENTAR LAS ACCIONES
PROGRAMADAS.

cos Contro] interno aplicada 741,680 842,378 644,375 | ACCIONES 25,130.00  AGUMULADO 25 % 22587

Co40:

HE
:
8

CO501  Reakracidn de registros contables 483,620 355.940 355840 | REGETROS 2500000  ACUMULADO 237 6% NO SEALCANZO LA META DEBIDO 22,384
A QUE FALTARON EXPEDIENTES
POR AUTOREAR ADEMAS DE QUE
ALGUNOS TRAMITES SE
REALZARON POR GASTO

sz27 44 8% sz7 100%

CORRENTE
C0502  Realkzacin de captura de movimientos en| 212870 288,435 288,435 | CAPTURA DE MOVMENTOS 130.00  ACUMULADO 62 91% SE SUPERD LA META DEBIDO A 193 148% EMPLEADOS 527 44 %
*l Ssters Hacendaro LOS PAGOS DE SEGURC
CATASTROFDO

527 100%

Total 13,925,325 12,474,563 11,497,683

Justificacién e Diferenci Avance Tas Meta:

EN EL FN- SE MODFICO EL PRESUPUESTO AUTOREADO COMO AMPLIACION,

Caplub 1 Servicos parsonales  $5'972.498.00

Caphub 2 Materisias y Suninktios $  869,325.00

Caplub 3 Servicios Genarales  $3420419.00

CABE MENCIONA R QUE SON 5ALDOS DEL CERRE FINANCERO 2017,

EN EL PROPOSITO- SE HZO REPROGRAMACION DE METAS A 32 812, PRNCIPALMENTE FOR LA INCLUISON DE TRAMTES DE MOVMENTO PRESUPUESTAL Y PAGOS DEL SEGURG CATASTROFID,

C0103 SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE INCLUYERON TRAMITES DE MOVMENTOS PRESUPUESTALES PARA PAGO A PROV EEDORES COMO REPROGRAMACIONES, CALENDARZACINES Y TRANSFERENCAS.
CO104 NO SEALCANZO LA META, DEBIDO A QUE NO SE RENOWO CONTRATD DE PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE INCLUW RECURSO FEDERAL.

©0201 NO SE ALCARZO LA META DEBIDO A QUE MUCHOS DE LOS SERVIEIDS VEMICULARES LOS REALEZO EL TALLER nzwnssmucrm RURAL.

£0202 SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE OTORGO AMPLIACION PRESUPUESTAL PARA LLEVAR A A 5N DE ACTWOS,

C0203 SE SUPERO LA META DEBIDO A LA AMPLIACION DE PRESUPUESTO OTORGADA, mlom:issnaamnouw.sm PARA PAGO A PROVEEDOR.

C301 NO SEALCANZO LA META, LAS AREAS REQUIRIERON MENOS SOPORTE DE LO PROGRAMADO.

C0304 SE SUPERO LA META DEBIDO AL AUMENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO QUE REQUREERON SERVICD.

C0401 SESUPERO LA META LIGERAMENTE, TRAMITES DE CAPTURA EN EL SISTEMA DE ADMINS TRACION DE RECURSOS HUMANOS.

€402 SE SUPERO LA META, DE TRAMTES RELATIOS AL PERSONAL DE ESTA SECRETARIA CON RESPECTO A ALTAS, BAJAS Y CAMBIOS.

0403 SE OTORGO AMPLIA CION PRESUPUESTAL AL AREA DE GENERO POR LO QUE SE LOGRO AUMENTAR LAS ACCIONES PROGRAMADAS.

C0501 NO SEALCANZO LA META DEBDO A QUE FALTARON EXPEDENTES FOR AUTORZAR, ADEMAS DE QUE ALGUNOS TRAMITES SE REALIZARON POR GASTO CORRENTE.

0502 SE SUPERO LA META DEBIDO A LOS PAGOS DE SEGURG CATAS TROFICO. ——

\ I

hg. Padro Reynakio Pérez Mata
Dvector General de Adminstracin



HomMNo. 4 de 4
Facha Irpresion  15/02/2018
PRBAREF36S




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
del Mes de Diciembre del 2017

HoaNo. 1de 7
Fecha de Impresién

150272018

= = = o e .

:
-

Se incluyen les acciones encaminadas a la mejora en los proceses, k gestién del conocimiento ¥ en la administracion de In- recursos, la iCacion i ional y las. ias lborales, | REFERENCIA SERVIDORES PUBLICOS
ademés de la implementacién de una cullura de manep eficiente y respansable de los fecursos humanos, técnicas, para la de un servicio piblco de calidad. | om0 SERVIDORES PUBLICOS
nde

fﬂﬂvﬂ ‘M\Hm ::cmﬁ w-ﬂ:-::];:;u-pgnmmv 2l otorgamiento de un servicio piblico de cabdad con pmpacmu.u-mm humanos y género, y con un enfoque de valores como B o RIS

FOTENCIAL SERVIDORES PUBLICOS

‘Recursos del Programa
Presupuesio Presupuesto Variacién
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
13,929,325 12,474,563 11,497,653 976,909

‘Alineacién al Plan Nacional de Desarrolio Periodo 20132018
He N México Préspero
Tema L2 Estabilidad macroeconémica
Subtema 00 muwmm
Obistive 001 del pais.
Estrategia 003 Prumnul un ejercicio eficiente de los recursos presupuestarios disponibles, que permita generar fortalecer los prog| k y
Limea de Accion 003 Moderar el gasto en serviclos pe rsonales al el e fomente el buen desempeiio de los empleados mamentales.
Alineacién al Plan Estatal de Desarolic Periodo 20102016
Be Es Goblemo Responsable
Tema -
Subtema -
Objetivo 14 Administrar de forma eficiente, eficaz y dentro de los principios de austeridad los lIl:lll'Ill pablicos y logrando la del déficit estatal yel de
Estrategia 03 proce sos de y fiscal que -|...-, piablicos a de del Estado.
Linea de Acclon | 02 Uevar a cabo medidas de control del gasto corrente para la del Estado donde se prioricen las necesidades para el desarolio Integral del estado y se enfatice en el de los L estatal con relacion a los
umdmczndn ﬂm&nﬂu ulatinamente el défich ln-ndumh! lli:lnd. la ldmmludén.

110117 RECURSOS DEL ESTADG 2017

13,929,325 12,474,563

-
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PREBRREPI67
 MASECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
Z100100/E20104 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS | DESARROLLO RURAL . 7 =
Datos del indicador Avance de la Meta del Indicador
Nombre del Indicador / Métoda de Tipo! Formula / Varlables Unidad de Mot Faprogramads Verificacién Supuesios
Descripdin del Indicador Ciikulo Dimension / de la Férmula Medida Valor Logrado % Astificaciones Mensuales Valor Logrado *
Frecuencia del Mes Acumulado
a dela VARIACION_POR ESTRA TEGICO 5 7 Htp: chiu  Las
FIN con eficacia y de | CENTUAL ((ARPBRUARPBR_1)-1)"100 ahua.gob.mx; recursos del Goblemo
calidad los la  fonel basado en ERALR. ARPBR! = Adminstracin de kos recursos del  RECURSOS 951018 185,845 PRESUPUESTO MODICIFADO 1584531 www chhuahuagob.mu  Federal a los
mcnmtaria a tmwsde un  pusutedos AR presupuesio basado en resutados en el afic AMPLIACION SEGUN CIERRE a Goblemos de los
presupuesto basado en HRepresents I variacion porcentual de L sihual FINANGERO AL MES DE DICEMBRE DE Estados se aplican con
resutados bien aplicado.  fa Adminsiracin de bs recursos con CAPITULD 1 POR S 972,498, CAFTULO toda oportunidad y en
El presupuesio basado en resuliados 2 POR 869,325.00 CAPITULO 3 POR funcién de los montos
gn el afo actual respecic al afio 342041800, requeridos
prterior
ARPBRI_1 = Administracibn de ks recursos del  RECURSOS 1,115018 1115018 1115018
presupuesto basado en resultados del aho
antenior
La de taje de acclones para la PORCENTUAL  ESTRATEGICO 100 14 98 | www chihushua.gobmx/ B Congreso del
PROPOSITO Rural sus de los recursos (ABAR*100 sdr Estado autoriza los
EFICENCA | £ = Acciones ejecutadas ACCIONES 2812 12% 32391 presupuestos
o 4 : ANUAL requeridos para el
jo un P #l porcentaje de acciones AP = Acciones programadas ACCIONES 2912 2812 AUMENTO DE METAS A 32,912 POR 2912 sguimiento
modelo de Gestién para fara b admnistracion de los recursos REPROGRAMACION, PRINCIPALMENTE administrativo normal
Resultados (GpR) Humancs, Franceros, Materiales y POR LA INCLUSION DE TRAMTES DE de los procesos de la
[Tecralsgias emcutadas respecto a bas MOVIMENTOS PRESUPUESTALES Y Sacrinie de
programadas PAGO [E SEGURO CATASTROFICO, Desarrollo Rural
jercido del total de las PORCENTUAL GESTION o 52 154 | http:Mransparencia.chibu  Los recursos para sl
Componente controlado mcciones con el presupuesto (APECR/APECP)"100 ahua gob.mx; segumiento operative de
ot ejercido controlado EFICENGA | APECR = Acciones con el resupuesto Bercide  ACCIONES 2678 02 4117 www.chhusha.gabmd  los programes se reciben
Mde &l porcentaje de acciones con el Controladc Realizadas sdr en tempo y forma
presupuesic  eprcido  controlado ANUAL
Fealzadas  respectc  de ks APECP = Acciones con el Presupuesto Bercdo  ACCIONES 2678 2678 2678
programadas Controlado Programadas
taj de  servicdos  PORCENTUAL GESTION g 50 113 | http/ransparencia.chihu  Los trémites de
Componente ptorgados (50/88)"100 ahua.gob.mx; kcitacones se realzan an|
coz Mde el porcentsie de servicios EFICACA SO = Servicios olargados SERVICD 1,088 129 1183 www _chihuahua.gob.md  tiempa y Torma
btorgadas respecto de los sobcitados A sdr
ik SS = Servicios solictados SERVICIO 1,058 1,058 1,058
Usuarios de tecnologias [Porcentaje de apoyos a usuarios PORCENTUAL  GESTION 100 n 88 | http:/firansparencia.chibu  Se cuenta con el personal
Dnmz:-* de Informacion y de tecnologias de Informacién y (UMCiA / LTICP) " 100 ‘ahua.gob.mx; capacitado y los insumos
EFIGAGR | Umoa « Usuarios de Tecnokgies de la USUARIOS 15664 132 1470 MWt i reqiaidor e gy
I c Eooor A s forma.
[iide el porcertaje de apoyos a ANUAL ¥
bsuarios de lecnobgias de informacion UTCP = Usuarios de Tecnokogias de la USUARIOS 1,664 1,664 1,654
l comunicaciones integradas atendidos Inf i6n y Comunicack
Fespecto de las programados
Plantilia de personal tPorcentaje de trimites de la GESTION e % 128 | hitp:/ransparencia.chihu  Los sstemas y
Dmmum actualizada plantifia de personal actualizada (TPPAR [TPPAP) 100 ahua.gob.me, programas de recursos
mide ol porcentaje de lrimies de fa EFCENGA | 19pAR = Trires para s Manida de Fersonal  TRAMITES 2382 174 3054 wrw chiwaty /' humence
plantiia de personal realzados en Actualizada Resizados sdr adecuadamente
slacién con bos programados ANUAL
TPPAP = Trimtes para la Flantila de Personal  TRAMITES 2382 2382 2382
Actualizados Programados
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43-SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

2100100/E20104 - ADMINIS TRACION DE LOS RECURSOS / DESARROLLO RURAL

Datos del Indicador
Medios de
Falereacts Metawon Mamato Nombre del Indicador | Witodo de Tipoi Formula [ Variables Unidad de et Reprogrmide
Descripcién del Indicador Célculo | Dimension | de la Formula Wedida Valot Logrado %
del Mes.
Control Interno aplicado  (Porcentaje acciones de comtrol  PORCENTUAL _ GESTION 7 s 90 | hiip/ransparenciachiu  Los framites se reakzan
Componente Intemno aplicado (ACRIACIAP)*100 ahua, gob, mx; en fiempo y forma
=] Wide ol porcentaje de acciones de EFGENCI | ACIR = Acciones can Control berno Apicade  ACCIONES 25,130 299 2587 www chihuahua gob.mx/
Fontrol interno  aplicado  realizadas Reaizadas sdr
fespecio de ks programadas. ANUAL
ACIAP = Acciones con Control lnfern Aplcado  ACCIONES 25130 1% 2130
Programadas
Haboracién de ante tPorcentaje de la elaboracién del  VARIACION PO GESTION 100 100 100 | hitp:Mransparencia.chihu B Programa Especial
Actividad proyecto de de RCENTUAL {EAPRI EAPP)"100 ahua.gob.mx; Concurrente de
il Wide el porcentsje de slaboracién del FICENCA | EapR = Baboracién de Amteproyecto de ANTEPROY ECT 1 o 1 www.o ob.mx/ Federacion considera bs
anteproyecto de presupuesto realizado Presupuesio Realzado o sdr programas en
especio del programada ANUAL Concurrencia para el
EAPP = Baboracién de Anteproyecto de ANTEPROY ECT 1 1 1 Estado de Chihuahua
Presupuesto Programada )
Realizacién de informes  (Porcentaje  de  informes  PORCENTUAL GESTION 100 % 100 | hitp:iransparencia.chihu B Sistema Hacendario
Actividad (FMR / FMP)™100 ahua.gob.mx; funciona dptimaments
e Mde o porceniae de informes ECENGA | VR = formes Financieros Mensuales INFORME 12 1 12 www chibuahua. gob.md
Realzados sor
jespacta de kos programadas ANUAL
FMP = hformes Financieros Mensusles. INFORME 12 12 12
Programados.
Realizacién de tramites  (Porcentaje de frimites para  PORCENTUAL GESTION 100 89 22 fa.chibu Los cumpen
Actiidad para pagosa proveedores  pagos a proveedores realizados (TPPR/ TPPS)"100 ahua._gob. mx, con bbs tiempas.
e Mde el porcentaje de tramtes para EFICENCA | 12pm < Tramites para pago a pravesdores TRAMTES 1,165 78 C0103 SE SUPERS LA META DEBIDO A 293 www chihuahua gob.mx/ establecidos para
3go 3 proveedores  reakzados reakzados QUE SEINCLUY ERON TRAMITES DE sdr recepcion de sus pagos
fespecto de kos solctados AN MOVIMENTOS PRESUPUESTALES PARA www chihuahua.gob.mx/
PAGO A PROVEEDORES COMO .
REPROGRAMACIONES,
CALEMNDAREZACIONES Y
TRANSFERENCIAS.
TPPS = Trémites para pago a provesdores TRAMTES 1,165 1,165 1165
solictados
Realizacion de pagosde  (Porcentaje  de  pagos de  PORCENTUAL GESTION 100 24 78 | hitp chihu Las aportaciones del
Actividad honorarios por servicios honorarios  por  servicios (PHSPRIPHSPP) 100 ahua gob.mx; Gobierno Federal para el
o104 profesionates profesionales realizados BICENGA | priser = Pagos de Honoraris por Servicios PAGOS 1500 123 CO104 NO SEALCANZO LA META 1173 www chihuahua.gob.mx/ segummiento operativo de
Mde i porcanisle de pagos de Profesionales Realzados DEBIDO A QUE NO SERENOVO o Ton Programes an
honorarios por servicios profesionales ANUAL CONTRATD DE PAGO DE SERVICIOS Concurrencia, se reciben
[pekzadcs  respacte  de e PROFESDNALES QUE INCLUA an
programadas. RECURSO FEDERAL. tiempo y forma
PHSPP = Pagos de Honorarios por Servicios PAGOS 1500 1500 1,500
Profesionales Programadas
Servicios a la flotifla [Porcentaje de servicios a la flotilla PO GESTION 100 " 56 | hitp ia.chihu el taller designado realiza
Actiidad  vehicular otorgados Mehicular otorgados (SFVO I SFVs)"100 shua gob.mx, &l mantenimiento y/o
o Mde el porceniaje de servicios a l FIENGA | SFv0 = Servicios a i Flotila Vehicular SERVICD 400 2 CO201 NO ALCANZO LA META DEBIDO 24 W ww chihuahua.gob.mxf reparacion del parque
[lotita vehicular olorgados respecio a bhabeli A QUE MUCHOS DELOS SERVICIOS sdr vehiculr
bs sokctados ANAL VEMCULARES LOS REALZO EL
TALLER DE NFRAESTRUCTURA RURAL.
SFVS = Servicios a la Flotila Vehicular SERVICIO 400 400 400
Sobctados
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l_ 143-SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
" 7100100720104 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS | DESARROLLO RURAL 7
Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
Referencia Resumen Namative Nombre del Indicador I Método de Tipo | Formula | Variables Unidad de Mets Reprogramada
Descripcién del Indicador Clculo Dimensién | de la Férmula Medida Valor Logrado % Justificaciones Mensuales Valor Logtado %
[Frecuencia del Mes Acumulado
Realizacion de tramitesde  [Porcentaje de  tramfes de  PORGENTUAL GESTION 100 400 450 | Hiip iMransparenca.chibu B Sistema kiegral de
Actividad  Inventario de activos Inventario de activos (TARTIAR 100 ahua.gob mx; Bienes Pairimoniales
coz02 Mde el porcentae de hamies de EFICENCA | 1AR = Tramtes de bwentario de Activos TRAMITES 50 54 0202 SE SUPERO LA META DEBIDO A 25 www chihushua.gob.mx/ funciona adeciadamerte
jrventario de activos de ka Secretaria Realzados QUE SEOTRGO AMPLIACION sdr
[esicados  respeclo  de ks s PRESUPUESTAL PARA LLEVAR A
programados CABO PROGRAMAS QUE REQUIRERON
ADQUSIION DEACTVOS.
TIAP = Tramites de hwentario de Activos TRAMITES 50 50 50
Programados
iz de de trimites de  PORCENTUAL GESTION 100 38 117 | http chihu Los p de
Actividad  adquisicion de bienes y pdquisicion de bienes y servicios (TABSRITABSS) 100 ahua.gob.mx; bienes y servicios acuden
COB3 servicios Fealizados ) EFCENGA | yABSR = Trémies de Adqusicénde Bienesy  TRAMITES o08 53 C0203 SESUPERG LA META DEBIDG A 712 www chuahuagob.mx! puntuaimente a atender las
Mide el porcentajle de tramites de Servicios Realzados LA AMPLIACION DE PRESUPUESTO sdr sobcitudes del
piquiskion de bienes y servicios ARAL OTORGADA. POR LO QUE SE Departamento de Recursos|
realz ados respecto de los solcitados GENERARON MAS TRAMITES PARA Materales
PAGO A PROVEEDOR.
TABSS = Trémles de Adquisiciin de Bienes y  TRAMITES 608 608 608
Servicios Solicitados
Reallzaci6n de soporte @ [Porcentaje de soporte a usiarios  PORCENTUAL  GESTION 100 F2] 87 | hitp.iransparencia.chihu B personal técnico cuenta
Actiidad  usuarios realizados (SUR /' SUS) 100 ahua.gob.mx; con los conocimentos y
oy mide el porcentsie da Soporis s EFENGA | SUR = Soporte a Usuarios Realzados SOPORTE 1520 125 CO301 NO SEALCALZO LA META, LAS 1319 www, .l recursos
lsuerios resizados respacto  bs AREAS REQURERON MENOS SOPORTE o
Sokcitados A DE LO PROGRAMADO
SUS = Soporte a Usuarios Solictados SOPORTE 1520 1520 1520
Actualizacion de software tPorcentaje de actualizacioes de  PORCENTUAL GESTION 100 F=] 100 | hitpMransparencia.chihu Los sstemas de software
Actividad  desarrollados software desarrollados (SDAJSDP)*100 ahua.gob.mx; para los equipos.
co%2 Mde el porcentaje de actualizaciones EFICENGA | 50A = Software Desarolados Actuakzados.  ACTUALIZACID 12 1 12 www.chiushumgob.r! computaciomles se
He software desarolados  con NES sdr actualzan en tiempo y
especto a ks programados ANUAL forma
SDP = Softw are Desarrollados Programados ACTUALEACIO 12 12 12
NES
de de servicios de red  PORCENTUAL GESTION 100 F5 100 hibua B verito ylo
Actividad  servidores de red (SRA 1 SRP"100 hua.gob,mx; reparaciin de los
coay Mide el porcentaje de los servicios de EFCENGIA. | 4ma o Sariicios de Red Adininitraddos D 12 1 12 www chiuahua.gob.mx/ servidores de red se
ed administrados con respecio a los A £ sdr realza optimamente
programados NAAL SRP = Servicios de Rad Programados SERVICD 12 12 2
Realizacion de servicio tPorcentaje de los  servicios L GESTION 100 17 106 hihua Los de
Actividad  general a équipos de penerales a équipos de computo (SGECR/ SGECS)“100 hua.gob.mx; servicios de tecnologias de
€O compute [eadzados = EFCENCA | SGECR = Servicios Generales & Equipos de SERVICID 120 5 C0304 SE SUPERG LA META DEBIDO AL 27 www_chihuahua.gob.mx/ la informacin participan
Mids o poccantie e ok swiicies Computa Reakzados AUMENTO DE EQUPOS DE COMPUTO ey o oporturided
pereraies @ equipos de compul AR QUE REQUIRERON SERVICIO.
Jealizados respecto a s soictados
SGECS = Servicio General a Equipos de SERVICIO 120 120 120
Computa Sokctados.
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Dstos del indicador Avance de la Meta del Indicador
Reforencia oiais Nasuliie Nombre del Indicador 7 Witodo de Tipol Formula | Variables Unidad de Mete Raprcgmmseda . Veris
Descripcién del Indicador Célculo Dimensién de la Formula Medida Valor Logrado % Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
Realizacion de tramites de ntaje de los tramites de  PORCENTUAL GESTION 100 il 102 | hitp:/fransparencia.chinu B sstema funcona
Actividad captura en el sistema de captura en el sisema de (TCSSR/ TCSSPY"100 ahua.gob.mx ‘adecusdamente
M1 administracién de pdministracién o recursos EFENGA | TCSSR = Tramkes de Captura en el Sstemade  TRAMTES 1534 135 C0401 SE SUPERG LA META 1568 www chihuahua gob. md/
recursos humanos y humanos y prupussio AL administracién de recursos. humanos y LIGERAMENTE. TRAMITES DE CAPTURA sdr
Presupuesto pealizados presupuesto Reakzados. ENEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE
Mde ol porcentap de ks lramies RECURSOS HUMANOS, EN RELACION A
Pepticados sn el = Silere:. 0 SUASKTENCIA, VACACIONES,
frdministracién de Recursos Humanos COMISIONES, ENTRADAS, SALIDAS ETC
Presupuesto Realzados respecto a
Jos Programados TCSSP = Tramites de Captura en el Sslama de TRAMTES 1534 1534 1534
administracién de recursos humanos y
presupuesio Frogramados,
Tramites relativos al [Porcentaje de trimites relativos  PORCENTUAL  GESTION 100 % 179 | htp;ifransparencia.chibu Se cuenta con la
Actividad  personal de la al personal de la Dependencia (TPRITPP)*100 ahua.gob.mx; documentacisn necesaria
CMA2  Dependencia Mide el Porcentaje de tranites relativos EFICENCA | 17m « Tramies relativos al Personal Realzados  TRAMITES 800 3. C0402 SE SUPERO LA META DE 1,428 www.chihuahua.gob.mx/ en tiempa y forma
Bl Personal realzados con respecto a i TRAMITES RELATN'OS AL PERSONAL sdr
Jos Programedos SEESTA SECRETARIA .
TPP = Trémites relatvos al Personal TRAMTES 800 800 800
Programados
de de las acdones de  PORCENTUAL GESTION 100 7 121 | hitp; ransparencia.chitu Se cuenta con un
Actividad ginero pénero realizadas (AGRIAGP)™100 ahua.gob.mx programa de realzacion de
S Vide ol parcentaje de las Acciones de BICACK | AGR = Accianes de género reakzadas ACCIONES 4 ) €0403 SE OTORGO AMPLIACION 58 www chibushua gob.m/ accianes de género
Génerc realizadas con respecto a las PRESUPUESTAL AL AREA DE GENERD sdr adecuado y la coneccién
Programadas AN POR L0 OUE SE LOGRG AUNENTAR con s mstituciones
LAS ACCIONES PROGRAMADAS. :'ﬂmn encursos y
res
AGP= Acciones de género programadas ACCIONES 4 ® 4
Realizacién de regitros  [Porcentaje de los registros  PORCENTUAL GESTION 100 6 90 | httpushr ja.chiu Lo pr ¥
Actiidad  contables Eontables realizados (RCR/RCA)*100 ahua.gob.mx; proveedores eniregan en
Cuson Mde el porcentag de bs Regitros EFICENCA | ReR = Registros Contables Reakzados REGISTROS 25.000 1 C0501 NO SE ALCANZO LA META 22394 Wi st goli.ecl. Simps y forma sus
Fontables Realkzados con respecto de DEBIDO A QUE FALTARON sdr trémies
fos Programados AL EXPEDENTES FOR AUTORZAR,
ADEMAS DE QUE ALGUNOS TRAMTES
SE REALZARON POR GASTO
CORRENTE
RCP = Regitios Contables Frogramados REGISTROS 25,000 2000 25000
Realizacion de captura de  [Porcentaje de la captura de PO GESTION 100 9 148 | hitp/Aransparencia.chitu Los productores y
Activided  movimientos en el frovimientos en el Sistema (CMSHR/CMSHP)*100 ahua.gob.mx. provesdores reakzin su
G0 Siderna Hacendario Hacendario EFICENCA | CMSHR = Caplura de Movimientos en of Sistema  CAFTURA DE 130 ) C0502 SE SUPERG LA META DEBIDO A 183 www.chiushua gob.md trémite en tiempo y forma.
Mie o porckniae o4 captiva de Hacendario Realzados MOVMENTOS LOS PAGOS DE SEGURG: o
rovimentos en el Sistema Hacendario AL CATASTROFICO,
fealzados con respecta a ks
programadas CMSHP = Captura de Movimientos en el Sstema  CAPTURA DE 130 130 130
Hacendario Pragramados MOVMENTOS

4%:

-
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Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

ENEL FIN- SE MODIFICO EL PRESUPUESTO AUTORZADO COMO AMPLIACION
Capluko 1 Servicios personales  $5'972,498.00
Capitulo 2 Materiales y Suministros §  869,325.00
Caplub 3 Servicios Generales  $3'420,419.00
CABE MENCIONAR QUE SON SALDOS DEL CIERRE FINANCIERO 2017.

EN EL PROPOSITO- SE HZO REPROGRAMACION DE METAS A 32,912, PRINCIPALMENTE POR LA INCLUISON DE TRA DE o UESTAL Y PAGOS DEL SEGURO CATASTROFICO.
CO103 SE SUPERG LA META DEBID A QUE SE INCLUY ERON TRAMITES DE MOVIMENTOS PRESUPUESTALES PARA PAGO A PROV EEDORES COMO REPROGRAMACIONES, CALENDARZACIONES Y TRANSFERENCIAS.
C0104 NO SE ALCANZO LA META, DEBIDO A QUE NO SE RENOVG CONTRATO DE PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE INGLUW, RECURSO FEDERAL.

C0201 NO SE ALCANZO LA META DEBIDO A QUEMUCHOS DE LOS SERVICIOS VEHCULARES LOS REALZG EL TALLER DEINFRAESTRUCTURA RURAL.

00202 SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE OTORGO AMPLIACION PRESUPUESTAL PARA LLEVAR A CABO PROGRAMAS QUE REQUIRERON ADQUISKCION DE ACTIVOS.
0203 SE SUPERO LA META DEBIDO A LA AMPLIACION DE PRESUPUESTO OTORGADA, POR LO QUE SE GENERARON MASS TRAMITES PARA PAGO A PROVEEDOR.

C0301 NO SEALCANZO LA NETA, LAS AREAS REQUIRIERON MENOS SOPORTE DE LO PROGRAMADO.

C0304 SE SUPERG LA META DEBIDO AL AUMENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO GUE REQUIRERON SERVICIO.

C0401 SE SUPERO LA META LIGERAMENTE. TRAMITES DE CAPTURA EN EL SISTEMA DE ADMINSTRACION DE RECURSOS HUMANOS.
©0402 SE SUPERG LA META DE TRAMITES RELATNOS AL PERSONAL DE ESTA SECRETARIA CON RESPECTO A ALTAS, BAJAS Y CANBIOS.
€0403 SE OTORGO AMPLIACION PRESUPUESTAL AL AREA DE GENERO POR LO QUE SE LOGRO AUMENTAR LAS ACCIONES PROGRAMADAS.

CO501 NO SEALCANZO LA META DEBIDO A QUE FALTARON EXPEDIENTES POR AUTCOREZAR, ADEMAS DE QUE ALGUNOS TRAMITES SE REALIZARON POR GASTO CORRENTE.

C0502 SE SUPERO LA META DEBIDO A LOS PAGOS DE SEGURO CATASTRORICO.

Nota.- Informacidn Financiera no definitiva, ain no se refleja el cierre mensual cmdieme a Diciembre del ZUH‘A ~
= o

Ing. Pedro Reynaldo Pérez Mata
- Director General de Administracin
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SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES Wi o 5
Presentados al Honorable Congreso del Estado I

Mes de Diciembre del 2017 FRERESS

Se incluyen las acciones encaminadas a h mejora en los procesc;s, la gestién del conocimiento y en la administracion de

los recursos, la comunicacion institucional y las competencias laborales, ademas de la implementaciéon de una cultura de OBJETIVO

118 409 527
manejo eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros para la prestacién de un
servicio piblico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un
servicio publico de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valores como parte :
fundamental para el desarrollo del proyecto organizacional. = nza odificado . |
13,929,325 12,474,563 11,497,653 976,909

Eie N4 México Prospero

Tema 01 Estabilidad macroecondmica

Subtema 00 Estabilidad macroecondmica

Objetivo 001 Mantener la estabilidad macroecondmica del pais.

Promover un ejercicio eficiente de los recursos presupuestarios disponibles, que permita generar ahorros para fortalecer los programas prioritarios de las dependencias y entidades.
003 Mo el gasto en servicios personales al tie ue se fomente el buen desemperio de los empleados gubernamentales.

Eje E5 Gobierno Responsable

Tema -

Subtema -

Objetivo 140

Estrategia 302  Llevar a cabo medidas de control del gasto corriente para la conformacion de un presupuesto de egresos del Estado equilibrado, donde se prioricen las necesidades para el desarrollo integral del estado y se
enfatice en el cumplimiento de los objetivos establecidos en la planeacion estatal con relacion a los resuktados esperados, disminuyendo paulatinamente el déficit financiero del inicio de la administracion.

Linea de Acci6n

8
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Presentados al Honorable Congreso del Estado L

Mes de Diciembre del 2017 FRERREF26n

los recursos, la comunicacién institucional y las competencias laborales, ademés de la implementacion de una cultura de
manejo eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros para la prestacion de un
servicio publico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un
servicio publico de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valores como parte
fundamental para el desarrollo del proyecto organizacional.

13,929,325 12,474,563 11,497,653 976,909

Servicios otorgados

Ind

Férmu

Porcentaje de Mide el porcentaje de servicios otorgados respecto de los (Servicios Otorgados/Servicios Porcentual GESTION EFICACIA ANUAL
servicios otorgados | solicitados Solicitados)*100
: : : y— - e - . e —

SO - Servicios otorgados 1,058.00 1,058.00 100.00 100.00

SS - Servicios soliciados 1,058.00 1,058.00

SO-Servicios otorgados 129.00 50.19 T 11276
SS-Servicios solicitados 1,058.00

Nota.- Informacién Financiera no definitiva, atin no se refleja el cierr¢ mensual correspondiente al dltimo mes del trimestre Octubre-Diciembre 2017

L X
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Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestion del conocimiento y en la administracion de
los recursos, la comunicacion institucional y las competencias laborales, ademés de la implementacién de una cultura de
manejo eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros para la prestacion de un
servicio pdblico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al frabajo en equipo y al otorgamiento de un

servicio publico de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valores como parte
fundamental para el desarrollo del proyecto crganizacional.

13,929,325 12,474,563 11,497 653 976,909

Responsable del Pr
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15/02/2018
RECURSOS DESTINADOS PARA LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES HojaNo. 1 de 2
Seguimiento de Accionesal Mes de Diciembre del 2017 PRBRREP356
148 - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
2100100 / E20104 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS / DESARROLLO RURAL
Beneficiarios / P6blacién Objetivo
Definicion del Programa
Poblacién Tipo I M I H | Total
Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestion del conocimiento y en la | op JETNO SERVIDORES PUBLICOS 118 409 527
administracion de los recursos, la comunicacion institucional y las competencias laborales, ademas de la
implementacion de una cultura de manejo eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, materiales Recursos Destinados para la Igualdad de Mujeres y Hombres :
y fma.m:neros Para la pres%amor) de un servicio ?u.bﬁcc’: d‘e caidad..Con‘prende 1an'bngn las acciones orientadas al Presupuesto Autorizado Be o Acimibs | Variacién Anud
trabajo en equipo y al otergamiento de un servicio publico de calidad con perspectiva de derechos humanos y :
género, y con un enfoque de valores como parte fundamental para el desarrollo del proyecto organizacional. 25.000.37 48,638.24 -23.637.87

Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo

Periodo  2013-2018

Eie N4 México Prospero

Tema 01 Estabilidad macroeconémica

Subtema 00 Estabilidad macroeconémica

Objetivo 001  Mantener la estabilidad macroeconémica del pais.

Estrategia 003  Promover un ejercicio eficiente de los recursos presupuestarios disponibles, que permita generar ahorros para fortalecer los programas prioritarios de las dependencias y entidades.
Linea de Accién | 003  Moderar el gasto en servicios personales al tiempo que se fomente el buen desemperio de los empleados gubernamentales.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo Periodo  2017-2021

Ee E5 Gobiermno Responsable
Tema -
Subtema -
Objetivo 14 Administrar de forma eficiente, eficaz y dentro de los principios de austeridad los recursos piblicos financieros y humanos, logrando la reduccién del déficit financiero estatal y el control

de los niveles de endeudamiento,
Estrategia 03 Consolidar procesos de administracién financiera y fiscal que controlen el uso y destino de los recursos publicos a disposicién de Gobierno del Estado.
Linea de Accion 03 Llevar a cabo medidas de control del gasto corriente para la conformacién de un presupuesto de egresos del Estado equilibrado, donde se prioricen las idades para el desarrollo

integral del estado y se enfatice en el cumplimiento de los objetivos establecidos en la planeaci6n estatal con relacion a los resultados esperados, disminuyendo paulatinamente el déficit

financiero del inicio de la administracion.

= Recursos 2017 ] Avance de la Meta
Descripcidn /\ Jushﬁucién_ dal o Destinados 3 Ejercidos Mensual Acumulada

Realizacién de acciones de género.(Cursos y encuestas realizadas a las Se generaron méas acciones, cursos y 25,000.37 19,833 79.33 194.55

y los servidores piblicos de la Secretaria de Desarrollo Rural lpa
promover la incorporacion de la perspectiva de género y sensibilizar a

convocatorias, debido a autorizacién de
ampliacion pressupuestal por $26,000.00

personal sobre la importancia de la mujer en el ambito laboral)
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-~ Ing. Pedro Reynaldo
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Ing. Rubén Chavez i

-
- Director General de Administcacion

/ Titular de Dependencia

\ )

E ™™



