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~ Definicién del Programa
: Gl 2 | Too
S inchiyen las acclonas encaminadas a ka mejora an kos procesos., la gestién dal conacimento y en la administracién de los recursos, ¥ yhas fas laborales, ademis de k inplementacién de una culura de manejo SERVIDORES PUBLICOS e 43,391 114188
eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, materiakes y financieros para la prestacién de un servicio piblico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamento de un servicie pibico de c © =
calidad con porspectiva de derechos humanos y género, y con un enfogue de valores como parte SERVIDORES PUBLICOS 118
SERVIDORES PUBLICOS 3338 9,402 12741
SERVIDORES PUBLICOS 3447

13,929,325 13,640,248 5,634,668

al Plan Nacional Periodo 20132018
Eie Né  México Préspero
Tema 01  Estabilidad macroecondmica
Subtema 00  Estabilidad macroeconémica
Objetivo 001 Mantener la estabilidad macroecondmica del pais.
Estrategia 003 Promover un ejercicio eficiente de que permita generar ahorros para fortalecer los de y entidades.
Linea de Accin | 003 Moderar el gasto en | tiempo que se fomente el buen de

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo  Periodo e ;
e E5  Gobiemo Responsable
Tema -
Subtema -
Objetivo 140
Estrategia 302 Llevar a cabo medidas de control del gasto corriente para la 6n de un de Estado donde se prioricen las necesidades para el desarrollo integral del estado y se enfatice en el de la 6n estatal con relacién a los resultados esperados, disminuyendo

paulatinamente el déficit financiero del inicio de la administracién.
Linea de Accién
s G 7
110117 RECURSOS DEL ESTADO 2017 I \ ESTATAL 13,929,325 5,634,668 8,005,580
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FIN

Contribuir a administrar con aficiencia, eficacia y caldad ks recursos de la secretaria a traves de un presupuesto basado en resukados bien aplcado.

PROPOSITO

La Secrataria de Desarrollo Rural administra sus recursos humanos, financieros, materiales y tecnolégicos bajo un modelo de Gestién para Resuados (GpR)

Referencia

Resumen Narrativo

Meta de

Avance de la Meta de

Unidad de Medida

Valor
Reprogramado

Valor Logrado

Tipo.

I Valor

Valor Logrado

co1

co101

€0103

co104

c0201

€0203

co3

C0301

Presupuesto ejercide controlado

Baboracién  de
presupuesto
Reakzacién
mensuales

ante  proyecto del

de informes financieros,

Realzacién de trémies para pagos a
proveedores

Realkzacién de pagos de honorarios por|
servicios profesionales

Servicios otorgados

Servicios a la flotila vehicular otorgados

Realkzacin de trimites de inventario de|
activos.

Roalzackn de trémites de adquisicion de
bienes y servicios

Usuarios. de
informacién  y
integradas atendidos

tecnologias  de

comunicaciones

Reakzacién de soporte a usuarios

7,939,756

6,245,453

609,305

696,800

388,197

3,423,876

3423876

200739

5,644,338

669,238

702,375

428,800

3,528,075

3528075

1,364,551

224421

1878534

367,946

391,843

243837

1,389,060

1,389,060

726,628

122,113

ACCIONES

ANTEPROYECTO

INFORME

TRAMITES

PAGOS

SERVICIO

SERVCIO

TRAMITES

TRAMITES

USUARIOS

SOFORTE

2,678.00

1.00

12.00

1,165.00

1400.00

608.00

1.520.00

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

0%

16%

14%

3%

6%

8%

EN EL 2D0. TRMESTRE NO SE
CAPTURARON 40 POR 3 MESES
IGUAL A 120 TRAMITES DE PAGOS
DE HONORARIOS PRECAMARE Y
FIDEFOSE POR LO QUE SE
INCLUYEN EN ESTE MES DE JULIO

2,042

m

6%

58%

124%

an

25%

18%

57%

1%

EMPLEADOS

EMPLEADOS

EMPLEADOS

EMPLEADOS

EMPLEADOS

EMPLEADOS

EMPLEADOS

EMPLEADOS

527

s27

527

527

527

131

131

REl

31

131

25%

25%

25%

25%

5%

25%

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 200,
TRIMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
Juuo

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICARIOS EN EL 200,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
Jue

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 200,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
JuLe

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 2DO,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
JuLo

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 2D0O,
“TRIMESTRE POR LO QUE SE
‘CAPTURAN EL EL MES DE
Juuio

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 200,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
JuLe

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICKRIOS EN EL 200,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
JuLo

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICARIOS EN EL 20O,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
JuLo

NOTA: NO SE CAPTURARON
LOS BENEFICIARIOS EN EL

2D0. TRIMESTRE POR LO QUE

SE CAPTURAN EN L MES DE
Jullo

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 20O,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
JuLe

262

262

262

262

262

262

262

50%

50%

50%

50%

50%
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Referencia

Resumen Narrativo

Valor Logrado

Valor

Valor Logrado
del Mes

©0302

0303

0304

Co401

Co402

c0501

tecnologias  de
comunicaciones

Usuarios  de
informacién
integradas atendidos

Actuakzacién de software desarrolados

Administracién de servidores de red

Realizackn de servicio general a équipos,
de computo

Plantilla de personal actualizada

Realzackén de tramites de captura en e
sistema de administrackn de racursos,
humanos y presupussto

Tramttes relativos al personal de la|
Dopendencia

Realzackn de acciones de género

Control interno aplicado

Realkzacin de registros contables

Reakzacion de captura de movimientos en|
ol Sisterm Hacendario

Total

1,238,601

522.296

354,026

161,540

741,690

468,620

272870

13,929,326

1,364,651

599,261

360,097

180,771

613,036

588.036

317,744

13,640,248

726,628

325,956

189,766

88,794

311,128

309,633

326,592

176,203

149,389

5,634,668

Ly

ACTUALEACIONES

SERVICIO

SERVICIO

TRAMITES

TRAMITES

TRAMITES

ACCIONES

REGISTROS

CAPTURA DE MOVMENTOS

12.00

120.00

2,382.00

1.534.00

800.00

48.00

25,130.00

25,000.00

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

160

894

10%

1%

10%

12%

a%

849

882

41

16,737

1%

58%

58%

53%

1%

58%

125%

85%

7%

EMPLEADOS

EMPLEADOS

'EMPLEADOS

EMPLEADOS

EMPLEADOS

EMPLEADOS

s27

527

527

s27

527

s27

527

121

131

13

131

131

131

31

131

28%

25%

25%

25%

25%

25%

25%

NOTA: NO SE CAPTURARON

SE CAPTURAN EN L MES DE
Juuo

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 200,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
JuLo

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 200,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
Jue

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIWRIOS EN EL 200,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
Juo

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 20O,
TRIMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
Juuio

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICWRIOS EN EL 200,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
JuLo

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 200,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
JuLo

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 2DO.
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
JuLo

TRIMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
Juuio

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 20O,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
JuLe

NOTA: NO SE CAPTURARON
BENEFICIARIOS EN EL 200,
TRMESTRE POR LO QUE SE
CAPTURAN EL EL MES DE
JuLo

262

262

262

262

50%

50%

50%

50%

50%

50%

50%
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Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas.

—Beod 4

\ } “Tg. Fedro Reynaldo Pérez Mata

Drector General de Administracion

Ttular de Dependencia
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5 Beneficiarios
Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, ka gestion del conocimiento y en la administracion de los recursos, h y ks laborales, | REFERENCIA SERVIDORES PUBLICOS 70.795 43391 114,186
ademdas de la implementacion de una cultura de manejo eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, para la de un servicio publico de calidad. | o ETVO SERVIDORES PUBLICOS 118 409 527
:rr:rmndn unbb::: :;cnn-t Er:r:'a::y :; :;ibnp en oqupo y al otorgamiento de un servicio pblico de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valores como POSTERGADA  SERVIDORES PUBLICOS 3339 9402 12741

POTENCIAL SERVIDORES PUBLICOS 3.447 9821 13,268
i Recursos del Programa
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
13,929,325 13,640,248 5,634,668 8,005580

Periodo 20132018

al Plan Nacional
Eje N México Préspero
Tema o Estabilidad macroeconémica
Subtema 00 Estabilidad macroeconémica
Objetivo 001 Mantener la estabilidad macroeconémica del pais.
Estrategia 003 Promover un ejercicio eficiente de los recursos que permita generar ahorros para los ! y
Linea de Accidon 003 Moderar el gasto en servicios personales al tie: se fomente el buen desempefio de los empleados gubemamentales.

Eje E5S Gobierno Responsable

Tema -

Subtema -

Objetivo 140

Estrategia 302 Llevar a cabo medidas de control del gasto corriente para la conformacién de un presupuesto de egresos del Estado equilibrado, donde se prioricen las necesidades para el desarrollo integral del estado y se enfatice en el de los objeti: la estatal con relacion a los
el déficit del inicio de la

110117

RECURSOS DEL ESTADO 2017

ESTATAL 100.00 13,929.325
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2100100/E20104 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS / DESARROLLO RURAL

Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
AR renalai] 2 Resunen Naraive. Nombre del Indicador / Método de Tipol Formula [ Variables [ Unidad de Meta Reprogramada 7 Supuesios
] Descripcion del Indicador Calculo Dimensién / de la Férmula Medida Valor Logrado % Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
X Frecuencla del Mes Acumulado
a dela VARIACION_POR ESTRATEGICO 15 96 96 : fachihu  Las de
FIN con eficiencia, eficacia y administracién de los recursos CENTUAL ((ARPBRVARPBRt_1)-1)"100 ahua.gob.mx; recursos del Gobiemo
calidad los recursos de la con el presupuesto basado en EFICACA ARPBR! = Administracién de los recursos del RECURSOS 951,018 48,499 48,499 www chihuahua.gob.mx/ Federal a los
scretaria atravesdeun  fesultados presupuesto basado en resultados en el afo sdr Goblemos de los
presupuesto basado en FRepresenta la variacion porcentual de ANUAL actual Estados se aplican con
resultados bien aplicado. la Administracién de ks recursos con toda oportunidad y en
bl presupuesto basado en resuttados ARPBRI_1 = Administracién de los recursos del  RECURSOS 1,115,018 1115018 1115018 funcion de los montos
en el afio actual respecto al afo presupuesto basado en resultados del afo requeridos
anterior anterior
La de de acciones para la PORCENTUAL ~ ESTRATEGICO 100 12 148 | www chihuahua.gob.mx/ El Congreso del
PROPOSITO Rural administra sus administracion de los recursos (AB/AP)*100 sdr Estado autoriza los
recursos humanos, Humanos, Financieros, Materiales EFICENGA | AE = Acciones ejecutadas ACCIONES 2912 1722 201 presupuestos
y requeridos para el
tecnolégicos bajo un Hrepresenta el porcentaje de acciones ANGAL. AP = Acciones programadas ACCIONES 2912 14,840 14,840 seguimiento
modelo de Gestién para para la administracién de los recursos administrativo normal
Resultados (GpR) Humanos, Financieros, Materiales y de los procesos de la
[Tecnolégicos ejecutadas respecto a las Secretaria de
programadas Desarrollo Rural
Presupuesto ejercido lPorcentaje del total de las PORCENTUAL GESTION 100 15 76 | http:/ransparencia.chihu  Los recursos para el
Componente controlado mcclones con el presupuesto (APECR/APECP)*100 ahua.gob.mx; seguimiento operativo de
i ejercido controlado EFICENCA | ApECR = Acciones con el Presupuesto Bercido  ACCIONES 2678 393 2042 www chihuahua.gob.mx/ los programas se reciben
Mde el porcentaje de acciones con el Controlato Resleades sdr en tiempo y forma
presupuesto  ejercido  controlado ANUAL
reaizadas  respecto  de las APECP = Acciones con el Presupuesto Eercido  ACCIONES 2678 2678 2678
programadas Controlado Programadas
Usuarios de tecnologias tPorcentaje de apoyos a usuarios PORCENTUAL  GESTION 100 6 51 | http:/firansparencia.chihu  Se cuenta con el personal
Componente de informacién y de tecnologias de Informacion y (UTICIA / UTICIP)*100 ahua.gob.mx; capacitado y los insumos
ooy comunicaciones comunicaciones Integradas EFICACIA UTICI = Usuarios de Tecnologlas de s USUARIDS 1664 o4 . www chihuahua.gob.mx/ requeridos en tiempo y
ANUAL hformacién y Comunicaciones Atendidas sdr forma.
Mde el porcentaje de apoyos a
bsuarios de tecnologias de informacién UTICIP = Usuarios de Tecnologias de la USUARIS 1,664 1,664 1,664
y comunicaciones integradas atendidos i6n y Comunicaci
especto de las programados
Plantilla de personal {Porcentaje de tramites de la  PORCENTUAL GESTION 100 1 81 | htp:/fransparencia.chihu  Los sistemas y
plantilla de personal actualizada (TPPAR [TPPAP)*100 ahua.gob.mx; programas de recursos
coe mide el porcentaje de tramies de la EFICIENCIA TPPAR = Tramites para la Flartila de Personal  TRAMTES 2382 258 1,924 www_chihuahua.gob.mx/ humanos funcionan
plantila de personal realzados en Actualizada Realzados sdr adecuadamente
elacién con los programados ANUAL
TPPAP = Tramites para la Flantilla de Persanal TRAMTES 2382 2382 2382
Actualizados Programados
Control intemo aplicado  |Porcentaje acciones de control ~ PORCENTUAL ~ GESTION 100 4 67 | hitp:/ransparencia.chihu ~ Los tramites se realizan
Componente ntemo aplicado (ACIAR/ACIAP)"100 ahua.gob.mx; en tiempo y forma
= Mde el porcentaje de acciones de EFICENCA | ACIAR = Acgignes con Control Iterno Aplcado  ACCIONES 25130 905 16737 www chihuahua.gob.mx/
Eontrol interno  aplicado ~ realizadas Reslzadas sdr
especto de las programadas ANUAL
ACAP con Control Interno Apicado  ACCIONES 25,130 25,130 25130
Progral
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“Avance de la Meta del Indicador

Datos del Indicador ;
: - Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador/ WMétodo de Wipo/ - Fomula/ Varlables Unidad de Meta Reprogramada = Verificacion Supuestos
7 Descripcion del Caleulo Dimension | de la Formula Medida i Valor Logrado % Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
. Frecuencia ___ del Mes 5 Acumulado i
Baboracion de ante tPorcentaje de la elaboracion del VARIACION_PO GESTION 100 0 0 | http:/ransparencia.chihu El Programa Especial
proyecto de de RCENTUAL (EAPR/ EAPP)"100 ahua.gob.mx; Concurrente de la
e Mde el porcentaje de elaboraciin del EFICENCIA | gapR = Baboracién de Anteproyecto de ANTEPROY ECT 1 0 0 www.chi gob.mx/ i dera los
de realizado Presupuesto Realzado ) sdr programas en
especto del programado ANUAL Concurrencia para el
EAPP = Baboracién de Anteproyecto de ANTEPROY ECT 1 1 1 Estado de Chihuahua
Presupuesto Programado o
Realizacién de informes HPorcentaje de informes PORCENTUAL GESTION 100 8 58 chihu B Sistema
(FMR/IFMP)*100 ahua.gob.mx; funciona éptimamente
ez Mde el porcentaje de informes EFICENCA | v - rformes Financieros Mensuales INFORME 12 1 7 www _chihuahua.gob.mx/
L i sdr
especto de los programados ANUAL Pasfeacos
IFMP = hformes Financieros Mensuales INFORME 12 12 12
Programados
Realizacién de tramites tPorcentaje de tramites para  PORCENTUAL GESTION 100 16 124 | htp: ia.chihu Los cumplen
Actividad  para pagos a pagosa (TPPR/ TPPS)*100 ahua.gob.mx; con los tiempos
e Mde el porcentaje de tramites para EFICENCIA | 1ppr - Tramites para pago a provesdores TRAMTES 1165 188 1.446 www_chihuahua.gob.mx/ establecidos para la
pago a proveedores realzados TeaERdce ! ! sdr recepcion de sus pagos
especto de ks solictados ANUAL www chihuahua.gob.mx/
TPPS = Tramites para pago a proveedores TRAMTES 1,165 1,165 1,165 sdr
solictados
Realizacién de pagosde  |Porcentaje  de  pagos de PORCENTUAL GESTION 100 14 39 ia.chihu Las iones del
Actividad  honorarios por servicios honorarios por servicios (PHSPR/PHSPP)*100 ahua.gob.mx; Gobierno Federal para el
€104 profesionales profesionales realizados EFICENCA | pyispr = Pagos de Honorarios por Servicios PAGOS 15500 204 NOTA: NO SE CAPTURARON 580 www _chihuahua.gob.mx/ seguimiento operativo de
Mde ¢ porcentaje de pagos de Profesionales Realzados BENEFICIARIOS EN EL 200, TRMESTRE had s Frogiaiks en
honorarios por servicios profesionales ANAL POR LO QUE SE CAPTURAN EL EL MES
realizados respecto de DE JULIO
programados tiempo y forma
PHSPP = Pagos de Honorarios por Servicios PAGOS 1500 1,500 NOTA: NO SE CAPTURARON 1,500
Profesionales Programados BENEFICIARIOS EN EL 200, TRIVESTRE
POR LO QUE SE CAPTURAN EL EL MES
DEJULIO
Serviclos a la flotilla tPorcentaje de serviciosa la flotilla  PORCENTUAL ~ GESTION 100 3 2% chihu el taller reaiza
Actividad  vehicular otorgados vehicular otorgados (SFVO/ SFVS)"100 ahua.gob.mx; el mantenimiento y/o
coa01 Mde el porcentaje de servicios a la EFICIENCIA SFVO = Servicios a la Flotila Vehicular SERVICIO 400 1 101 www chihuahua.gob.mx/ reparacin del parque
flotila vehicular otorgados respecto a Otorgados sdr vehicular
fos solictados ANUAL
SFVS = Servicios a la Flotika Vehicular SERVICIO 400 400 400
Solicitados
Realizacion de tramitesde  |Porcentaje de tramites de  PORCENTUAL GESTION 100 5 18 | http:/ransparencia.chihu B Sistema Integral de
Actiidad  inventario de activos Inventario de activos (TARITIAR)*100 ahua.gob.mx; Bienes Patrimoniales
et Mde el porcentaje de trémies de EFIGENCA | 1jaR = Tramites de hwentario de Activos TRAMTES 50 3 9 www chi gob.mx/ funciona
inventario de activos de la Secretaria Realzados sdr
realizados respecto de os ANUAL
programados TIAP = Tramites de hventario de Activos TRAMTES 50 50 50
Programados
Realizacion de tramitesde  Porcentaje de tramites de  PORCENTUAL GESTION 100 8 57 | hitp chihu Los p de
“:‘u‘ﬂ"‘ adquisicion de bienesy adquisicion de blenes y servicios (TABSR/TABSS)"100 ahua.gob.mx; bienes y servicios acuden
203 senviclos ) EFICENCIA | TABSR = Tramites de Adquisicién de Bienesy  TRAMTES 608 48 347 www chihuahua.gob.mx/ puntualmente a atender las
Mde el porcentaje de tramites de Servicios Realzados sdr solicitudes del
pdquisicién de bienes y servicios ANUAL Departamento de Ncunoﬂ
realizados respecto de ks solictados TABSS = de Adquisicién de Bienesy  TRAMITES 608 508 608 Materiales
Servicios fSo
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Avance de la Meta del Indicador

"~ Datos del Indicador

Referencia Resumen Narrativo Nombs del Indicador | Método de Tipo ! Fémmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Cilculo Dimensién/ | de la Férmula Medida Valor Logrado % Justificaciones Mensuales Valor Logrado % i o
. Frecuencia del Mes Acumulado S
Realizacion de soporte a  FPorcentaje de soporte a usuarios  PORCENTUAL  GESTION 100 5 51 | hitp:/Rransparencia.chihu B personal técnico cuenta
Actividad  usuarios realizados (SUR/SUS)"100 ahua.gob.mx; con los conocimientos y
coso1 mde el porcentaje de Soporte a EFICENCA | SUR = Soporte a Usuarios Realizados SOPORTE 1520 % m www gob.md recursos
usuarios realzados respecto los sdr
Solctados ABOAL SUS = Soporte a Usuarios Solictados SOPORTE 1520 1520 1520
Actualizacion de software  tPorcentaje de actualizacioes de  PORCENTUAL GESTION 100 8 58 | httpi/Aransparencia.chihu Los sistemas de softw are
Actividad  desarrollados software desarrollados (SDA/SDP)*100 ahua.gob.mx; para los equipos
Cosoz Mde el porcentaje de actualizaciones EFCENCA | gna u Software Desarroledos Actusizados.  ACTUALIZACIO) 12 1 7 www_chihuahua.gob.mx/ computacionales se
ge software desarrolados con NES sdr actuakzan en tiempo y
especto a los programados ANUAL forma
SDP = Software Desarrollados Programados ACTUALIZACIO 12 12 12
NES
Administracién de tPorcentaje de servicios de red  PORCENTUAL GESTION 100 8 58 chihva B imiento y/o
Actividad  servidores de red administrados (SRA/ SRP)*100 hua.gob.mx; reparacion de los
s Mde el porcentaje de los servicios de BOBNOA | con o sariicios de Rod Adiministrados SERVICID 2 1 7 www chihuahua.gob.mx/ servidores de red se
ed administrados con respecto a ks sdr realiza éptimamente
programados ool SRP = Servicios de Red Programados SERVICIO 12 12 12
Realizacién de servicio tPorcentaje de los servicios  PORCENTUAL GESTION 100 10 53 ia.chihua Los de
Actividad general a équipos de generales a équipos de computo (SGECR/ SGECS)"100 hua.gob.mx; servicios de tecnologias def
Co304 computo realizados EFICIENCIA SGECR = Servicios Generales a Equipos de SERVICIO 120 12 64 www chihuahua.gob.mx/ la informacién participan
Mde el porcentaje de los servicios Cémpute Realzados sdr con oportunidad
generales a equipos de computo ANUAL
realizados respecto a ks solictados SGECS = Servicio General a Equipos de SERVICIO 120 120 120
Cémputo Sofictados.
Realizacién de tramitesde  [Porcentaje de los trimites de  PORCENTUAL GESTION 100 10 58 | hitp:/Mransparencia.chihu B sistema funciona
Actividad captura en el sistema de captura en el sistema de (TCSSR/ TCSSP)*100 ahua.gob.mx adecuadamente
C0401  administracién de pdministracién  de  recursos EFIGENGA | 1SSR = Tramites de Captura en el Sistemade  TRAMITES 1534 160 882 www_chiuahua.gob.md/
recursos humanos y humanos  y  presupuesto administracién de recursos humanos y L
presupuesto realizados AL presupuesto Realzados.
Mde el porcentaje de los tramies
Fapturados en el Sstema de TCSSP = Tramites de Captura en el Sistemade  TRAMTES 1534 1,534 1,534
Administracion de Recursos Humanos administracién de recursos humanos y
Presupuesto Realzados respecto a presupuesto Programados.
Jos Programados
Tramites relativos al tPorcentaje de tramites relativos ~ PORCENTUAL GESTION 100 12 125 | httpi/Aransparencia.chihu Se cuenta con la
Actividad  personal de la al personal de la Dependencia (TPRITPP)*100 ahua.gob.mx; documentacién necesaria
C0402  pependencia Mde el Porcentaje de tramites relativos EFICIENCIA TPR = Tramites relativos al Personal Realzados  TRAMTES 800 % 1,001 www_chihuahua.gob.mx/ en tiempo y forma
gl Personal realizados con respecto a sdr
os Programados ANAL TPP = Trémites relativos al Personal TRAMTES 800 800 800
Programados
Realizacién de registros tPorcentaje de los registros PORCENTUAL  GESTION 100 4 67 chihu Los y
Actividad  contables contables realizados (RCR/RCP)"100 ahua.gob.mx; proveedores entregan en
Cozot Mde el porcentaje de los Registros EFCENCA | pop - Registros Contables Realzados REGISTROS 25,000 - 16,699 www chihuahua.gob.mx/ tiempo y forma sus
Contables Realizados con respecto de sdr tramies
fos Programados AN RCP = Registros les Programados REGISTROS 25,000 25,000 25,000
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Realizacion de capturade  [Porcentaje de la captura de PORCENTUAL GESTION 100 29 ia.chihu Los p y
Actividad  movimientos en el movimientos en el Sistema (CMSHR/CMSHP)*100 ahua.gob.mx; proveedores realzan su
C0502  sistema Hacendario Hacendario EFICENCIA CMSHR = Captura de Movimientos en el Sistema  CAPTURA DE 130 1 38 www chihuahua.gob.mx/ tramite en tiempo y forma.
Mde el porcentaje de captura de Hacendario Reskzados MOVMENTOS sdr
en el Sistema + ANUAL
Feaizados con respecto a ks CMSHP = Captura de Movimientos en el Sistema  CAPTURA DE 130 130 130
programados Hacendario Programados MOVMENTOS
—
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Nota.- Informacién Financiera no definitiva, ain no se refleja el cierre mensual correspondiente a Julio del 2017 A /\

meiES

bg. Pedro Reynaldo Pérez Mata
—_ Director General de Administracion
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Uttima Actualizacién 30/06/2017
SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES Moo, T O 3
Presentados al Honorable Congreso del Estado ’ e -

Mes de Julio del 2017

Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestién del conocimiento y en la administracion de

los recursos, la comunicacion institucional y las competencias laborales, ademés de la implementacién de una cultura de OBJETVO SERVIDORES PUBLICOS 118 409 527
manejo eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros para la prestacion de un
servicio publico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un
servicio publico de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valores como parte
fundamental para el desarrollo del proyecto organizacional.
) 13,929,325 13,640,248 5,634,668 8,005,580

Eje

Tema
Subtema
Objetivo
Estrategia

Eje
Tema
Subtema
Objetivo
Estrategia

Linea de Accién

Linea de Accion

México Préspero

Estabilidad macroeconémica

Estabilidad macroeconémica

Mantener la estabilidad macroeconémica del pais.

Promover un ejercicio eficiente de los recursos presupuestarios disponibles, que permita generar ahorros para fortalecer los programas prioritarios de las dependencias y entidades.
Moderar el gasto en servicios personales al tiempo que se fomente el buen desempefio de los empleados gubernamentales.

Gobierno Responsable

302  Llevar a cabo medidas de control del gasto corriente para la conformacién de un presupuesto de egresos del Estado equilibrado, donde se prioricen las necesidades para el desarrollo integral del estado y se
enfatice en el cumplimiento de los objetivos establecidos en la planeacion estatal con relacién a los resultados esperados, disminuyendo paulatinamente el déficit financiero del inicio de la administracion.

o
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Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestion del conocimiento y en la administracién de
los recursos, la comunicacion institucional y las competencias laborales, ademés de la implementacién de una cultura de OBJETVO SERVIDORES PUBLICOS 118 409 527
manejo eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros para la prestacién de un -

servicio publico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un
servicio publico de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valores como parte
fundamental para el desarrollo del proyecto organizacional.

13,929,325 13,640,248 5,634,668 8,005,580

Servicios otorgados

Porcentaje de » Mide el porcentaje de servicios otorgados respecto de los (O /$S)*100 (Servicios Otorgados/Servicios Porcentual '
servicios otorgados | solicitados Solicitados)*100

ANUAL O - Servicios otorgados SERVICIO 1,058.00 1,058.00 100.00 100.00

}SS - Servicios solicitados SERVICIO 1,058.00 1,058.00

" 62.00
1,058.00

SO-Servicios otorgados
SS-Servicios solicitados

Respongsable

Q
. j( . Ing. Pedro Reynaldo Pérez Mata
Director General de Administracién
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

21/08/2017

RECURSOS DESTINADOS PARA LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES HojaNo. 1 de 2
Seguimiento de Acciones al Mes de Julio del 2017 PRBRREP356
148 - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
2100100/ E20104 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS / DESARROLLO RURAL -
i Beneficiarios / Péblacién Objetivo
Definicion del Programa
Poblacién Tipo I M I H Total
Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestién del conocimiento y en la | OBJETVO SERVIDORES PUBLICOS 118 409 527
administracion de los recursos, la comunicacién institucional y las competencias laborales, ademas de la . . . .
implementacion de una cultura de manejo eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, materiales - Recursos Destinados para la Igualdad de Mujeresy Hombres ;
yf mgnmeros gara la prestacyor'\ de un servicio Pt{bllct? d‘e calldad..Cormrende tan‘btep las acciones orientadas al | ~ Presupuesto Autorizado Eercido Acumulado i l Variacién Anual
trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio publico de calidad con perspectiva de derechos humanos y :
género, y con un enfoque de valores como parte fundamental para el desarrollo del proyecto organizacional.
25,000.37 1,495.28 23,505.09
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 20132018
Eje N4 México Préspero
Tema 01 Estabilidad macroeconémica
Subtema 00 Estabilidad macroeconémica
Objetivo 001  Mantener la estabilidad macroeconémica del pais.
Estrategia 003  Promover un ejercicio eficiente de los recursos presupuestarios disponibles, que permita generar ahorros para fortalecer los programas prioritarios de las dependencias y entidades.
Linea de Accién | 003  Moderar el gasto en servicios personales al tiempo que se fomente el buen d peiio de los empleados gubernamentales.
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo k Periodo  2017-2021
Eje E5 Gobierno Responsable
Tema -
Subtema -
Objetivo 140
Estrategia 302 Llevar a cabo medidas de control del gasto corriente para la conformacion de un presupuesto de egresos del Estado equilibrado, donde se prioricen las necesidades para el desarrolio
integral del estado y se enfatice en el cumplimiento de los objetivos establecidos en la planeacién estatal con relacion a los resultados esperados, disminuyendo paulatinamente el déficit
financiero del inicio de la administracién.
Linea de Accién 302
Recursos 2017 Avance de la Meta
Sesipcion shistif cacton €] Mes Destinados | Ejercidos Mensual Acumulada
Realizacion de acciones de género.(Cursos y encuestas realizadas a las 25,000.37 0 0 5.98

y los servidores publicos de la Secretaria de Desarrollo Rural para
promover la incorporacién de la perspectiva de género y sensibilizar al

personal sobre la importancia de la mujer en el ambito laboral)
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2

21/08/2017
de 2
PRBRREP356

148 - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

2100100 / E20104 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS / DESARROLLO RURAL

Responsable de Programa

Director General de Admiistracién

Titular de Dependencia

B Ing. Rubén Chawéz Villagran
_ Secr de Desarrollo Rural



