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sficints y re3ponsable de Jos recurses humanas, thcnicos, matariaks  financieros. para i prestacén de un servicn pblco de caliad, Comprands también s acciones areniadas al abao en saupo y ol olorgamerto de un servicks piblco de e oy
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POSTERGADA SERVIDORES PUBLIEOS 338 s.402 12741

FOTENCAL SERVIDORES PUBLLOS 3447 8821 13,268

13,929,325 13576538 B.S37T SN

Ee N&  México Préspero
Tema " Estabilidad macroeconémica
Subtema 00 Estabilidad macroecondmica
Objetive 001 Mantener la estabilidad macroecondmica del pais.
Estiategia 003 Promover un ejarcicio eficiente de los recursos presupuestarios disponibles, que permita generar ahor fortalecer tarios de | entidades,
Lines de Accion | 003 gasto en servicios al fiempo que 3e fomente ¢] buen desempedio de los emple.
_ Alineacién al Plan Edatal de Desarmolio B ‘ Periodo  2010-2016
e ES  Gabiemo Responsable
Tema -
Subterna -
Objetivo 14 Adminisrar de forma aficiente, eficaz y dentro de de ¥ humanos, logrando la 6n del dificit financi 1y el control de los niveles de endeudamisnto.
Esrategia 83 Consolidar procesos de administacién |.-mynu|qu contiolen el uso y desting de los re 6 de Gobi
Lines de Accién | 22 Llevara cab un Estado donde se prioricen las necesidades para +l desarrollo integral del sstado y se enfatice de los objetiy s astatal con relacién a los resultados esperados, disminuyende
o1 déficit financiera del inicio de 1a .«.u..aam
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. Lo RURAL ¢ i et - et e -

PROPGSITO

Cantribur a adminstrar con efickencia, ficaci y calidad ks recursos de la secretaria a traves de un presupusesio basado an res ultados bian aplcada. La Secretaria de Desarroko Rural adminstra sus recurses humanes, financiros, materiales y tecnoldgicos bajo un modelo de Gestién para Resultados (GpR)

Meta Avance de la Mela A de_ja Meta de
Presupuesto Presupuesto Gasto
¢ Valor Valor Lograde Valor Logrado Valar Vaior Lograda Vaior Lograda
[rieerwia | Reswen Namative I l Unidad de Medida Reprogramado | Clasificacién delMes I % l Hsificacions Mensmtes Acumulado % s Reprogramado | el Mes %] dusttsasiones Memnaiex Acumulado
o Presupuesio ¢jercido controlado 7,939,755 7,364,848 4,191,281 | ACCIONES Z,678.00  ACUMULADO 4 16% 310 1% EMPLEADOS 527 4 %% SOLO MES DE OCTUBRE a %
0101 Baborackn de ante proyects  de) 6.245453 5.600.401 2775813 | ANTEPROYECTO 100 ACUMULADO 1 100% 1 100% EWLEADOS 527 as 9%  SOLOMES DEOCTUBRE 43 83%
presupueste
€002 Roakzacién de  informes  financieros 609,305 623120 513,072 | INFORME 1200  ACUMULADO 1 8% ACT EMPLEADOS 527 45 9%  SOLOMES DEOCTUBRE 438 B3%
mensuales .
CO103  Reakackn de tramies para pagos a) 696,800 710.244 558097 | TRAMITES. 116500  ACUMULADO 301 26% 2194 188% EMPLEADOS s27 45 9%  SOLO MES DEOCTUERE 438 83%
proveaderes
CO104  Reakzackn de pagos da honoraris por| 388,197 431,084 344299 | PAGOS 150000  ACUMULADO 21 B% 95 6% BAPLEADOS s27 a5 9%  SOLO MES DEOCTUBRE 438 BI%
sarvicios profasionales.
coz ‘Servicios olorgados 34876 3,526,260 2,385,584 | SERVICIO 1,055.00  ACUMULADO 164 6% 826 % EMPLEADOS 827 45 E3 SOLO MES DE OCTUBRE 438 %
CO201  Servicios & la fFlatila vehiculr otorgades SERVIC 40000  ACUMULADO Fod ™ 184 46% EMPLEADOS 527 (] 0% 393 75%
C0207 Reakzacin de tramites de inventario de TRAMITES 5000  ACUMULADO 12 24% 7 T4% BAPLEADOS 527 a5 % SOLO MES DE OCTUBRE 438 B3%
activas
©0203  Reakzacin de trémites de adquisicion de| 3423876 3526259 2.385584 | TRAMITES 60800 ACUMULADO 92 15% 573 94% EMPLEADOS s27 a5 9% 438 83%
bianes y servicios
03 Usuados de  tecnclogias  de 1,238,601 1,350,812 1,043,068 | USUARIOS 168400  ACUMULADO 1z ™ 1,213 % EMPLEADOS 827 a5 %%  SOLO MES DE OCTUBRE an %
informacién  y  comunicaciones
intagradas atendidos.
00301 Reakzacin dé soports a usuarios 200738 233,307 174870 | SOPORTE 152000  ACUMULADO 103 ™ 1078 T1% EMPLEADOS 527 45 §%  SOLOMES DEOCTUBRE 438 B3%
0302 Actuakzaciin de 3oftwars desarrolados 522296 591,001 468,079 | ACTUALIZACIONES 1200  ACUMULADO 1 % 0 8% EMPLEADOS s27 s 9% SOLO MES DEOCTUBRE 438 8%
©0303  Administracion de servidores do red 354026 345,374 269,004 | SERVICO 1200 ACUMULADD 1 % 0 8% EMPLEADOS 527 a5 $%  SOLO MES DEOCTUBRE 438 3%
©0304 Reakzacisn de servici general a équipos 161540 181.140 131,007 | SERVICIO 12000 ACUMULADO 7 % 4 9% EMPLEADOS 527 a5 9%  SOLOMES DEOCTUBRE 438 BI%
de computo
©04  Plantilla de personal actualizada 585,503 61,994 444845 | TRAMITES 2,382.00  ACUMULADO 25 0% 2688 1% EMPLEADOS 527 a5 #%  SOLO MES DE OCTUBRE 4% %
CO401  Reakzacion da tramites de captura en 560503 £10984 439521 | TRAMITES 153400  ACUMULADO 134 % 1203 B4% EMPLEADOS 527 9%  SOLOMES DEOCTUBRE 438 3%
sisterw da administackn de recursos
hurmanos y prasupuesio
€0402 Trimies rekivos al personal de bl TRAMITES 80000  ACUMULADO 85 12% 1315 164% EMPLEADOS 527 L] 9%  SOLOMES DEOCTUBRE 438 BI%
Depandenca
£0403  Reakracinde acciones de género 25000 51,000 5023 | ACCIONES 4800  ACUMULADO 5 13% % e EMPLEADOS 527 s 9%  SOLO MES DEOCTUBRE 438 8%
co8  Contiol interno aplicado T415%0 §72524 472,641 | ACCIONES 26,130.00  ACUMULADO 801 £ 1,920 7% BVPLEADOS. 27 4 %%  SOLOMES DE OCTUBRE 4 1%
C0501  Reakzacisn de regisiros contables 468520 357,089 258,550 | REGISTROS 2500000  ACUMULADO 793 3% 0w 8% EMPLEADOS 827 a5 9%  SOLOMES DE OCTUBRE 43 8%
C0502 Reakracién de captura de mevimientos en| 272870 315436 214093 | CAPTURA DE MOVMENTOS 13000  ACUMULADO L] 6% 2] B4% BWPLEADOS 527 a5 9% SOLO MES DE OCTUBRE 438 8I%
sl Sizterra Hacendario
Total 13,929,326 13,578,538 537511
Diferencia de Respecto a las Me
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Se incliyen las acciones encamnadas a la mejora en los procesos, la gestion del conocimiento y en la administracitn de los recursos, i KaCHN ¥ y s laborales,
ademas de k implementacién de una cultura de manep eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros para kb prestacion de un servicio piblico de calidad. OBJETNO
Comp también las L ientadas al trabajo en equipo y al olorgamiento de un servicio piiblico de caldad con perspectiva de derechos humanas y género, y con un enfoque de vakres como POSTERGADA
parte fundamental para el desarrolo del proyects organzacional.

POTENCIA!

13,929,325 13,576,538 8,537,511 5,039,027

N4
0
o0
Objetive 001 Mantener la estabilidad mmm dell pais,
Estrategia IIB Promover un ejercicio eficlente de que permita generar ahorros para fortalecer g ! y

Linea de Accién Moderar el gasto en senvicios Emulual tiempo que se fomente el buen desempeiio de m-mm nglumrmnihs

Administrar de forma eficiente, -lnuﬂ-md- los de publicos financieros y humanos, logrando la reduccion del déficit financiero estatal y ol control de los niveles de endeudamiemioc.
5

|procesos de clera y fiscal que el uso y destino de los recursos publicos a disposicién de Goblemo del Estado.
Uevar a cabo medidas de control del gasto corriente para la de un de egresos del Estado donde se pricricen | el Iintegral del estado y se enfatice en el de k h Ia estatal con relacién a los

u-lndu-zorldul. p-uumm el déficit Ainanclero del inicio de la administracién.
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00100/E201 ADMINISTRACION DE LO§ RECURSOS | DESARROLLO RURAL |

= Datos del Indicador : Avance de la Meta del Indicador
amen Nanative Nombre del Indicador| Método de Tipo! Fomula f Variables Unidad de Weta Reprogramada e e ¥
i - 7 Descripcion del Indicador Cilculo Dimension | de la Formula Medida x Valor Logrado L% Jusificaciones Mensuales u”f"
L Frecuencia del Mes : B
a dela VARIACION_POR ESTRATEGICO -15 85 5 | hitp: La: de
FIN  con eficiencia, eficacla y mdministracion de los recursos CENTUAL ((ARPBRUARPBRI_1}-1)"100 ahua.gob.mx; recursos del Gobiemo
calidad los recursos de la con el presupuesto basado en FPChEW, ARPBRE = Administracién de los recursos del RECURSOS 951,018 390,829 1,166,838 www chihuahua.gob.m  Federal a los
secretaria a traves de un resultados presupuesto basado en resultados en el afio sdr Goblemos de los
presupuesto basado en [Representa la variackn porcentual de ANuAL - Estados se aplican con
resultados bien aplicado, la Administracién de los recursos con toda oportunidad y en
Bl presupuesta besado en resutados ARPBRY_1 = Administracion de los recursos del  RECURSOS 1,115,018 1115018 1115018 funcién de los montos
en el afo actual respecio al afio presupuesto basado en resullados del ano requeridos
mniterior anterior
La de porcentaje de i PORCENTUAL  ESTRATEGKO 100 1 200 | www chihuatua.gobmx/ € Congreso del
PROPOSITO Rural administra sus jadministracién de los recursos. (AE/APY*100 sdr Estado autoriza los
EFEENCA | AE= Acciones sjecuadas ACCIONES 2912 1704 ) praspussics
Y ¥y ) requaridos para el
de acciones AL AP = Acciones programadas ACCIONES Ro2 14840 16,860 seguimiento
modelo de Gestién para para ls administracion de bos recursos administrativo narmal
Resultados (GpR) Humanos, Financercs, Materiales y de los procesos de la
[Tecnokigicos e@cutadas respecto a las Secretaria de
programadas Desarrollo Rural
Jercide taje del flotal de las  PORCENTUAL GESTION 0 16 117 | httpAransparencia.chihu  Los recursos para el
[Componente controlado mcciones con el presupuesto (APECR/APECP)*100 ahua.gob.mx; seguimiento operativo de
o) plercido controlada EFIIENGIA | APECR = Accianes can el Presupuesto Bercido  ACCIONES 2678 24 3140 www chihuahus gobmx/ os programas se reciben
Wide el porcentaje de acciones con el Controlado Realizadas sdr en tiempo y forma
presupuestc  eprcda  controlada ANGAL
Fesizadas  respecto de s APECP = Acciones con el Presupuesto Bercido  ACCIONES 2678 2678 2678
programadas Controlado Programadas.
‘Servicios otorgados Porcentaje de senvicios PORCENTUAL  GESTION 100 16 78 | hitp:ransparenciachihu  Los tramites de
Componente otorgados (50 /5s)*100 ahua.gob.mx; lictacknes se reakzan en|
coz WMde el porcentaje de servicios EFICACIA 90 = Barvickie olavpaiios SERVICIO 188 164 826 www_chihuahua.gob.mx/ tiempo y forma
blorgados respecto de los solciados sdr
bt 55 = Servicios soicitados SERVICD 1,058 1,058 1,058
Usuarlos de tecnologias HPorcentaje de apoyos a usiarios  PORCENTUAL  GESTION e 7 73 | hitp/transparenciachihu  Se cuenta con el persona|
[Componente  de Informacion y de tecnologias de Informacion y (UTICIA / UTICIA"100 ahua.gob.mx; capactado y los insumos
o un EFion UTICIA = Usuarios de Tecnokgias de la USUARIDS 1664 "2 1213 www chihuahua.gob.md - requerdos en tiempo y
L ANIAL hformaciény Comunicaciones Atendidas sdr forma
Mde el porcentaje de apoyos a
Lsuarios de tecnohbglas de informacién UTICP = Usuarios da Tecnologias de la USUARIS 1,664 1664 1,664
I comunicaciones integradas atendidos [ ny Ce i Pr
especto de las programados
Plantilla de personal fPorcentaje de trimites de la PORCENTUAL  GESTION 100 10 112 | Mipiftransparencia.chihu  Los sistemas y
Componente actualizada plantilia de personal actualizada (TPPAR TPPAP)*100 ahua.gob.mx; pragramas de recursos
e Fmde el porcentaje de tramites de ia EFCENCA | 1ppaR = Tramies para I Fanila de Personal  TRAMITES 2382 25 2664 www chihuahiza.gob.mx  humanos funcionan
de personal resizados en Actuskzade Reskzados sdr adecusdamente
ehcidn con los programados. ANUAL
TPPAP = Tramites para s Flaniila de Personal TRAMITES 2382 2382 2382
Actuakzados Programados
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B e | 2100100/E20104 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS / DESARROLLO RURAL \
Palerenca Nombre del Indicador | Métoda de Tipol Férmula [ Variables Unidad de Reprogramada ;
Descripcién del Indicador Céleulo I de la Férmula Medida ) i Valor Lograde
Control intemo aplicado tPorcentaje acciones de control PORCENTUAL  GESTION 100 3 htpfitransparencia.chiu  Los tramtes se realzan
Componente fnterno aplicado (ACIAR/ACIAF)"100 ahua.gob.mx; en tiempo y forma
haad Mde el porcentaje de acciones de EFCENDIA | o Asciones i Corticl Niio Adkinds:  ACCIONGE 2130 801 21820 www chihuahua, gob.mx/
Fontrol interno aplicade realizadas Realzadas sdr
‘espacto de las programadas ANUAL
ACAP = Acciones con Control Interno Aplicado  ACCIONES 25130 25130 5130
Programadas
Haboracién de ante tPorcentaje de Ja elaboracién del  VARIACION_ PO GESTION 100 100 100 | hitp:iransparencia.chihu £ Programa Especial
Actividad proyecto de de RCENTUAL (EAPR/ EAPP}100 ahua.gob.mx; Concurrenta de la

ane1 Mde ol porcentaje de elaboraciin del FIGENGA | Lo o Babermcisn da Antsproyacto de ANTEPROY ECT ¢ " 1 www.chihuahua.gob.mx/ Federacién considera los
pnieproyecto de presupuesto reaizado Presupuesto Realzado o sdr programas en
especio del programada ANUAL Concusrencia para el

EAPP = Baboracién de Anteproyecto de ANTEPROY ECT 1 1 1 Estado de Chihuahua
Presupuesto Programado o
Realizacion de Informes HPorcentaje de informes PORCENTUAL  GESTION 100 8 83 | hitp. hihu H Sistema
Actividad i (IFVR/IFMP)*100 ahua.gob.mx; funciona dptimaments
o Wide ol porceniaje de informes EFENGA | FMR = formes Financieras Mensuales NFORME 12 1 10 www chihuahua.gob.m
Adi Reakados b
Fespecto de ks programados
FMP = Informes Financieros Mensuales NFORME 12 12 2
Programados
Reallzacion de trimites tPorcentaje de tramites para  PORCENTUAL GESTION 100 * 188 | hitp: chihu Los p cumplen
Actividad para pagos a pagosa (TPPRI TPPS)*100 ahua.gob.mx; con bs fiempos.

L Mde &l porcentaje de tramites para FEBON | o e Terites irn $O40 & provesdores TRAMITES 1485 301 2184 www.chihuahua gob.m establecidos para la
pagc a pioveedores reakzados reakzados. sdr recepcién de sus pagos
especta de los solictados ANUAL W ww chihuahua gob.mx/

TPPS = Tramies para pago a proveedores TRAMITES 1,165 1165 1,165 sdr
solictados
Realizacion de pagos de HPorcentaje de pagos  de PORCENTUAL  GESTION 100 8 62 | hitp: Las K del
Actiidad honorarios por servicios honorarios por serviclos (PHSPRIPHSPP)"100 ahua.gob.mx, Gobierno Federal par:

N84 protesionales profesionales realizados FINGA | prispR = Pagos de Honorarios por Servicks  PAGOS 1500 121 935 www chihuahua gob.mx/ seguimients operatn
Mide el porcentaje de pagos de Profesiorsales. Realzados sdr los Programas en
honoraros por servicios profesionales ANUAL Concurrencia, se reciban
fealzmdos  respects  de oz PHSPP = Pagos de Honorarios por Servicios PAGOS 1,500 1,500 1500 en
programados. Profesonales Programados tiempo y forma

Sendclos a la flotilla tPorcentaje de serviciosa la flotilla  PORCENTUAL  GESTION 100 7 46 m.chihu el taller des iza
Actividad  wehicular (SFVO/ sFvs)100 ahua.gob.mx; «l mantenimiento yio
caz01 tMde el porcentaje de servicios a EFICIENCIA SFVO = Servicios & ks Flotila Vshicular SERVIC 400 8 184 www chihuahua.gob.my reparacién del parque
flotila vehicular otorgados respecto & Otorgados sdr vehicular
bos solictados ANIAL
SFVS = Servicios a la Flatika Vehicular SERVICD 400 400 400
Solictados
Realizaclén de trimitesde  LPorcentaje de trimites de  PORCENTUAL GESTION 100 2 74 | hitp:/ransparencia.chinu B Sistema Integral de
Actividad |nventario de activos inventaric de activos. (TARTAR 100 ahua.gob.mx; Bienes Patrimoniales

e [lAde e porcentaje de tramtes de EFCENCA dmites de hventario de Activos TRAMTES 50 12 a7 www chituahua.gob.m/ f d
fventaria de activos de la Secretaria .. sdr
pealzados  respecto  de ks ANJAL
programades de hventario de Actives TRAMTES 50 50 50
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: - SRR 148 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL : R = = . 2 e : i
T = ; i 2 7 _ M00100/E20104 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS | DESARROLLO RURAL e e SE i R
- Datos del Indicador : = = = Avance de la Meta del Indicador
ebreriat | R scaen Nomallve Nombre del Indicador | Método de Tipo : Formula I Variables Unidad de Mt Rirsogia e Ve
Descripcion del Indicador Cileulo Dimension | £ de la Férmula Medida ooy Valor Logrado Y Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencla i del Mes Acumulado
Realzacionde trimitesde  [Porcentaje de tramites de  PORCENTUAL GESTION 100 15 94 | ntip chhu Los p de
Actividad  adquisicion de bienesy adquisicion de blenes y senicios (TABSR/TABSS)"100 ahua.gob.mx; bienes y servicios acuden
CO203  sarvicios Fealizados EFOENGA | ragSR = Tramites de Adqusicin de Benesy  TRAMITES 508 2 573 www chihuahua.gob.mx/ puntuaimente a atender las|
Mde el porcentar de himtes de Servicios Reskeudos sdr solicitudes del
pdquisicion de bienes y servicios ANUAL Departamsnto da Recursos|
reakzados respecto de ks solictados TABSS = Tramites de Adquisicin de Blenes y ~ TRAMITES 608 608 608 Materiaks.
Servicios Solicitados
Realizaclén de sopofte a  LPorcentaje de soporte a usuarlos  PORCENTUAL  GESTION 100 7 71 | httpiransparencia.chihu B perscnal técrico cuenta
Actividad  ysuarios realizados (SUR SUS)"100 ahua.gob.mx;, con los conocimentos y
c0301 mide el porcentale de Soporte a EFCENCA SUR = Soparte a Usuarios Realzados SOPORTE 1520 103 1,079 www chihuahua.gob mx/ recursos necesarios
Lsuarios  realzados respecto  los " sdr
Folctados Lol SUS = Soparte a Usuarios Solictados SOPORTE 1520 1520 1520
Actualizacién de software fPorcentaje de actualizacioes de PORCENTUAL  GESTION 100 8 B3 | htipi/ransparencia.chihu Los sistemas de software.
Actividad desarmllados software desarrollados (SDA/SDA)" 100 ahua.gob.mx; para los equipos
gy, Mide el porcentaje de actualzaciones ERENCA | oy o sottware Desanoladon Achimkeados.  ACTUALIZACKD) 12 i 10 www chihuahua.gobmx computacionales se
fe software desarrolados con NES sdr actualizan en tempoy
hespecto a s programados ANUAL forma
SDP= Software Desarrolados Programados ACTUALIZACIO| 12 12 12
NES
Administracion de tPorcentaje de senvicios de red  PORCENTUAL GESTION 100 8 83 |1 chiua B o ylo
Actividad  servidores de red administrados (SRA / SRP)"100 hua.gob. mx; reparacion de los
o Mde ol porcertaje de s ssrvcios de EFICENGA | SAn = Servicios de Red Adminitrados SERVICIO 12 1 10 Www.chihushua.gobmx/ servidores de red s
ed adminstrados con respecto a los - sdr realza éptimamente
programados ANBL SRP = Servicios de Red Frogramados SERVICIO 12 2 12
Realizacién de senico tPorcentaje de los serviclos  PORCENTUAL GESTION 100 & 95 | hitpi chibua Las pr de
Actividad general a équiposde penerales a équipos de computo (SGECR/ SGECS)"100 hua.gob.mx; servicios de tecnokgias de
COM4 computo fealizados EFCENCA | 56ECR = Sarvicios Generales & Equipos de SERVICIO 120 7 114 www chihuahua gob.mx/ la informacion participan
Mde el porcentaje de los servicios AL Computo Reakrados sdr con oportunidad
penerales a equipos de computo
Fealizados respecto a s solictados SGECS = Servicio General a Equipos de SERVICIO 120 120 120
Cémputo Sckcitados.
Realizacion de trimitesde  [Porcentaje de los tramites de  PORCENTUAL GESTION 100 L] 84 | hitp-iMransparancia.chibu B sistema funciona
Actividad  captura en e} sistema de captura en el sistema de (TCSSR/ TCSSP)"100 ahua.gob.me ‘adecuadamente
Co401  administracion de administracién  de  recursos EFICENGIA TCSSR = Trémiles de Capt 5 1534 i 129 www chihuahua.gob.mxd
recuros humanosy humanos  y  presupuesta A administracién de recursos humanes y o
presupue sto presupuesto Realizados.
Mde el porcentaje de ks tramies
Fapturados en el Sstema de TCSSP= Tramites de Captura en el Sistema de TRAMITES 1.534 1,534 1534
Admnistracin de Recursos Humanos administracién de recurses humancs y
Presupuesto Realzados respecio a presupuesto Programados,
fos Programados
Tramites relativos al [Porcentaje de trimites relativos  PORCENTUAL  GESTION 100 12 164 | http;/Aransparencia.chihu Se cuenta con b
Actividad  personal de la pl personal de la Dependencia (TPRITPP)*100 ahua.gob.mx; documentacion necesaria
M2 popendencia Mde ol Porcantaja de frémies relativos FFCENGA | pR = Trames relativos al Porsonal Realkzados  TRAMITES 800 ] 1315 wwwchihuahua.gob.me en tiempo y forma
pl Personal realizados con respecto a i, sdr
los Frogramades i TP = Tiites refativos al Personal TRAMITES 800 800 800
Progra

A G
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Datos del Indicador Avance de a Meta del indicador
- . Medios de.
i Resurnen Namatl Nombre del Indicador | Método de Tipo | Fémula | Variables Unidad de Reprogramada Verificacion Supue:
ften bt Descripcion del Indicador Cdloulo Dimensién | de la Férmula Medida by Valor Logrado % Justificaciones Mensuales Valor Lograda % oy
de de las acciones de PORCENTUAL GESTION 100 13 117 | hiip.Mransparencia.chibu Se cuenta con un
Actividad génerc pénero realizadas (AGRIAGP"100 ahua.gob.mx programa da reakzacién de|
o] Mde el parcentaje de las Acciones de EFICACIA AGR = Aol de gitvers reskcades ACCIONES - s 56 www chihuahua gob.mx/ acciones de género
Género realizadas con respecto a las sdr adecuado y la coneccién
frogramadas. ANAL AGP = Acciones de génera programadas. ACCIONES 8 ) 48 con s instituciones
participantes encursos y
taleres
Realizacién de rugistros  |Porcentaje de los registros  PORCENTUAL GESTION 100 3 87 | hitp; iachihu Los productores y
Actividad  contables kontables realizados (RCR/RCA)"100 ahua.gob.mx; provesdores entregan en
o Wide sl porcentaje de ks Regutros EFIGENCA | ReR = Regintros Contables Realzados REGISTROS 25,000 793 21737 www chihuahua gob.mx/ tiempo y forma sus
Contables Realizados con respecto de sdr tramites
ks Programadas AN RCP = Registros Contables Programados REGISTROS 25,000 25000 25,000
Realizacion de captura de  [Porcentaje de la captura de PORCENTUAL GESTION 100 6 64 a.chihu Los p y
Actiidad movimientos en el en el Sistema (CMSHRICMSHP)* 100 ahua.gob.mx, proveedores realzénsu
CO%02  Sistema Hacendaiio Hacendario EICENCA | i = Gaptura de Movink CAPTURA DE - s - www _chihuahua,gob.mx/ trémie en tiempo y forma,
Mde el porcentaje de captura de Hacendario Realzados MOVIMENTOS ek
movimientos en el Sistema Hacendaria ANUAL
fealzados con respecto a los CMSHP = Captura de Movi CAPTURA DE 130 130 130
programados Hacendario Programados MOVIMENTOS
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

Uttirma A ctualizacién 30/06/2017

SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES HoaNo. 1 de 3
Presentados al Honorable Congreso del Estado )

Mes de Octubre del 2017 PRSI aR

‘ Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestion del conocirmiento y en administracién de

los recursos, la comunicacion institucional y las competencias laborales, ademés de la implementacion de una cultura de
manejo eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros para la prestacion de un
servicio publico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un
servicio publico de calidad con perspectiva de derechos humanos Y género, y con un enfoque de valores como parte
fundamental para el desarrollo del proyecto organizacional,

SERVIDORES PUBLICOS

13,929,325 13,576,538 8,537,511 5,039,027

Eie N4 México Prospero

Tema 01 Estabilidad macreecondmica

Subtema 00 Estabilidad macroeconémica

Objetivo 001  Mantener la estabilidad macroeconémica del pais.

Estrategia 003  Promover un ejercicio eficiente de los recursos presupuestarios disponibles, que

permita generar ahorros para fortalecer los programas prioritarios de las dependencias y entidades.

Linea de Accidn 003  Moderar el

gast

ios personales al tiempo que se fomente el buen dese:

pefio de los e pleados gubernamentales.

Eje

E5 Gobierno Responsable
Tema -
Subtema -
Objetivo 140
Estrategia 302

Llevar a cabo medidas de control del gasto corriente para la conformacién de ul
enfatice en el cumplimiento de los objetivos establecidos en la planeacién esf

n presupuesto de egresos del Estado equilibrado, donde se
tatal con relacién a los resultados esperados, disminuyendo paulatinamente el déficit financiero del inicio de la administracién.

prioricen las necesidades para el desarrollo integral del estado y se

Linea de Accién
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Uttima A ctualizacién 30/06/2017

SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES HoaNe. 2 des 3
Presentados al Honorable Congreso del Estado ’

Mes de Octubre del 2017 FROGRET e

Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestion del conocimiento y en la administracion de

los recursos, la comunicacion institucional y las competencias laborales, ademéas de la implementacion de una cultura de OBJETNO SERVIDORES PUBLICOS 118 409 527
manejo eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros para la prestacién de un - -

servicio publico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un

servicio publico de calidad con perspectiva de derechos humanos Y género, y con un enfoque de valores como parte
fundamental para el desarrolio del proyecto organizacional.

13,929,325 13,576,538 8,537,511 [ 5,039,027

Servicios otorgados

Pocen1ajeda - el porcenajade servicios Morados respeco d los (SO/sSs)*100 (Servicios Otorga IServ =T
servicios otorgados | solicitados Solicitados)*100

SO - Servicios otorgados

1,058.00 1,058,00
SS - Servicios solicitados

1,058.00 1,058.00

Octubre .00

SS-Servicios solicitados 1,058.00

[ W

Ing. Pedro Reynaldo Pérez Mata
Director General de Administracién
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148 - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL ;
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.

Beneficiarios / P6blacion Objetivo
Poblacién Tipo, i I M I H ' Total
Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestién del conocimiento y en la OBJETVO SERVIDORES PUBLICOS
administracién de los recursos, la comunicacién institucional y las competencias laborales, ademas de la
implermentacién de una cultura de manejo eficiente y responsable de los recursos humanos, técnicos, materiales
y financieros para la prestacion de un servicio piblico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al

trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio piblico de calidad con perspectiva de derechos humanos y
género, y con un enfoque de valores como parte fundamental para el desarrollo del proyecto organizacional.

Definicién del Programa

118 409 527

_ Recursos Destinados para la Igualdad de Mujeres y Hombres
 Eercido Acumulado

i

 Presupuesto Autorizado _ Variacién Anual

25,000,37 7,200.37 17,800

Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo

Eje N4 México Prospero

Tema 01 Estabilidad macroeconémica

Subtema 00 Estabilidad macroeconémica

Objetivo 001 Mantener la estabilidad macroeconémica del pais.

Estrategia 003  Promover un ejercicio eficiente de los recursos presupuestarios disponibles, que permita generar ahorros para fortalecer los programas prioritarios de las dependencias y entidades.

Linea de Accién 003 _ Moderar el gasto en servicios personales al tiempo que se fomente el buen desempefio de los empleados gubernamentales.

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo : . Periodo  2017-2021

Ee E5 Gobiemo Responsable

Tema =

Subtema -

Objetivo 14 Administrar de forma eficiente, eficaz y dentro de los principios de austeridad los recursos publicos financieros y humanos, logrando la reduccién del déficit financiero estatal y el control
de los niveles de endeudamiento,

Estrategia 03 Consolidar procesos de administracién financiera y fiscal que controlen el uso y destino de los recursos publicos a disposicién de Gobiemo del Estado.

Linea de Acci6n 03 Llevara cabo medidas de control del gasto corriente para la conformacién de un presupuesto de egresos del Estado equilibrado, donde se prioricen las necesidades para el desarrollo
integral del estado y se enfatice en el cumplimiento de los objetivos establecidos en la planeacién estatal con relacién a los resultados esperados, disminuyendo paulatinamente el déficit
financiero del inicio de la administracion.

: : = P ; e  Recursos 2017 : Avance de la Meta
= .Doscnpddn : . - : dustificacion del Wes Destinados | Ejercidos _ Mensual Acumulada
Realizacién de acciones de género.(Cursos y encuestas realizadas a las OCTUBRE:Visitas a diferentes comunidades 25,000.37 2,133 8.53 28.8
y los servidores pablicos de la Secretaria de Desarrollo Rural para como El charco, ca) Campo 29 y Ojo de
promover la incorporacion de la perspectiva de género y sensibilizar al agua para diverso desartollo de actividades,
personal sobre la importancia de la mujer en el ambito laboral) se entrevisté y bo/ material de video =

grafico con el finh de visualizar la

0N ke
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T = - Recursos 2017 - ~ Avance de la Meta
pei ' 1 Justificacion del Mes. Destinados [ Ejercidos Mensual Acumulada
contribucién de las mujeres en el sector
rural
/ T\
.
- Y i
‘_,/ Ing. Pedro Reynaldo b,
/ d Director General de Administr

Titular de Dependencia

\
Ing. Rubén Chavez Vllagran
Secretario de arrollo Rural




